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PRESENTACION

La Alcaldia de Tulug, Valle del Cauca a travées de la Secretaria de Educacion pretendiendo mejorarlos
procesos de evaluacion del desempefio académico de los estudiantes de Educacion Basica yMedia en
las Instituciones Educativas del Municipio, se apoyo en los Directivos Docentes, Docentes y el Comité de
Evaluacion en cada Institucion Educativa, durante un proceso constante de  acompafiamiento realizado
previamente en cada Establecimiento Educativo en el que se revisaron y se realizaron las correcciones de
tipo técnico, pedagdgico con base en el Decreto 1290 del 16 de abril del 2009, el documento 11.
“Fundamentaciones y orientaciones para la implementacion deldecreto 1290 de 2009” y la legislacién
vigente para la evaluacion de los desempefios de los estudiantes de educacion béasica y media en
Colombia.

La estructura del presente documento responde a lo sugerido en el Articulo 04 del decreto 1290 del 16 de
abril del 2009, donde reza que “El sistema de Evaluacion Institucional de los Estudiantes (SIEE), que hace
parte del proyecto educativo institucional debe contener:

1. Los criterios de evaluacion y promocion.

2. La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional.

3. Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes.

4. Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los estudiantes
durante el afio escolar.

Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.

6. Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagogicas pendientes de los
estudiantes.

7. Las acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes del establecimiento
educativo cumplan con los procesos evaluativos estipulados en el sistema institucional de
evaluacion.

8. La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

9. La estructura de los informes de los estudiantes, para que sean claros, comprensibles y den
informacion integral del avance en la formacion.

10. Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de reclamaciones de
padres de familia y estudiantes sobre la evaluacion y promocion.

11. Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion del sistema
institucional de evaluacion de los estudiantes”.

o

Se recomienda a cada Institucion Educativa convocar los respectivos consejos (De estudiantes,
académico y directivo) para aprobar este nuevo Sistema Institucional ajustado a la normatividad vigente
mencionada y que contiene el resultado de las reflexiones, aportes y correcciones hechas por los directivos,
docentes y el comité de la Institucion de tal manera que puedan continuar el respectivo proceso de
implementacion
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TITULOI
El Sistema Académico, Pedagogico y Curricular.

CAPITULO |
Aspectos Académicos del Sistema Educativo.

Art. 1 La INSTITUCION EDUCATIVA MARIA ANTONIA RUIZ. En la formulacién de su Proyecto
Educativo Institucional — PEI, ha definido para el desarrollo de su Modelo Pedagdgico en
cumplimiento de su Filosofia Institucional, acoger plenamente las disposiciones legales del MEN a través de
lo dispuesto en los Estandares Basicos de Calidad, los DBA, Decreto 1290, Ley 115, 715, la Evaluacion
integral, y de desempefios en las competencias de los estudiantes propuesta por el ICFES.

Art. 2 La Educacion Media desarrollara las competencias laborales generales a partir del programa de
diversificacion de la especialidad 0 modalidad del Bachillerato Técnico.

Art. 3 La Institucion Educativa MARIA ANTONIA RUIZ es de carécter Mixto en todos sus grados y
niveles escolares.

Art. 4 La Institucion Educativa programa 40 semanas lectivas efectivas de clase como lo ordenan las
autoridades educativas en las Resoluciones Departamentales o Municipales, y como lo exige el Decreto
1850 de 2002.

Art. 5 El afio lectivo estara dividido en 3 periodos escolares y se entregara a los padres de familia
cuatro informes descriptivos de valoracion o boletines durante el afio.

Art. 6 Al concluir cada periodo se entregara el correspondiente boletin informativo a los padres de familia en
la fecha programada por la Institucion Educativa y al finalizar el afio lectivo se entregara un informe final a los
padres de familia que sera el resultado de todo el proceso escolar y este determinara la promocion o
reprobacion del Estudiante.

Art. 7 Los estandares basicos de competencia han clasificado los niveles escolares de educacion en grupos
de grados para articular y desarrollar los respectivos planes de estudio asi:

Nivel 0: grupo Preescolar

Nivel I: Grupo de grados 1°, 2°, 3° de educacion basica primaria.

Nivel IIl: Grupo de grados 4°, 5° de educacién basica primaria.

Nivel Ill: Grupo de grados 6°, 7° de educacion basica secundaria.

Nivel IV: Grupo de grados 8°,9° de educacion basica secundaria.

Nivel V: Grupo de grados 10°, 11° de educacion media
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Art. 8 Para el nivel de educacion preescolar el MEN ha elaborado los lineamientos curriculares segun lo
dispuesto en la resolucion 2343 de 1996 y el desarrollo de las dimensiones a partir de lo dispuesto en el
decreto 2247 de 1997 y las Orientaciones Pedagogicas, los DBA.

Art. 9 Las areas obligatorias y fundamentales para las cuales el MEN ain no ha publicado estandares
basicos de competencia, se toma como referente en la construccion de los planes deérea, lo relativo a
la resolucion 2343 de 1996, los lineamientos curriculares, las orientaciones pedagogicas y los @mbitos
del ICFES, las Matrices de referencia y los DBA.

Art. 10 Dandole cumplimiento a la continuidad del proceso pedagdgico y curricular, los docentes seran los
encargados de realizar todos los ajustes pedagogicos a los planes de estudio y al componente
pedagogico del PEI.

Art. 11 La propuesta curricular que ofrece la institucion educativa, esti basada en el desarrollo de las
competencias basicas, competencias ciudadanas y competencias laborales generales, con el programa
académico desde preescolar hasta grado noveno y el desarrollo de las competencias laborales en la
educacion media asi:

Competencias béasicas desarrolladas desde preescolar hasta el grado noveno:
Saber leer.

Saber escribir.

Saber convivir.

Desarrollar una habilidad comunicativa.

Desarrollar un célculo matematico.

Desarrollar una habilidad tecnoldgica.

Comunicarse en una segunda lengua.

Competencias Ciudadanas desarrolladas desde el preescolar hasta el grado once.
Convivencia y paz.

Participacion y responsabilidad democrética.

Pluralidad, identidad y valoracion de los diferentes tipos de etnias.

Competencias laborales generales desarrolladas en la educacién bésica primaria, basica
secundaria y media:

De tipo intelectual.

De tipo personal.

De tipo interpersonal.

De tipo organizacional.

De tipo tecnoldgico.

De tipo empresarial y para el emprendimiento.
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En la Educacion Media Técnica se desarrollan competencias laborales especificas con los
programas de Técnicos del proceso de articulacion con el SENA CAB-BUGA.

CAPITULOII
DE LA INCLUSION EDUCATIVA
Art. 12. DEFINICIONES (De conformidad con el decreto 1412 de 2017 y los emitidos por el MEN)

Ajustes razonables: son las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o
modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestion escolar,
basadas en necesidades especificas de cada estudiante, que persisten a pesar de que
se incorpore el Disefio Universal de los Aprendizajes, y que se ponen en marcha tras
una rigurosa evaluacion de las caracteristicas del estudiante con discapacidad. A través
de estas se garantiza que estos estudiantes puedan desenvolverse con la maxima
autonomia en los entornos en los que se encuentran, y asi poder garantizar su
desarrollo, aprendizaje y participacion, para la equiparacion de oportunidades y la
garantia efectiva de los derechos. Los ajustes razonables pueden ser materiales e
inmateriales y su realizacién no depende de un diagndéstico médico de deficiencia, sino
de las barreras visibles e invisibles que se puedan presentar e impedir un pleno goce
del derecho a la educacién. Son razonables cuando resultan pertinentes, eficaces,
facilitan la participacion, generan satisfacciéon y eliminan la exclusion.

Curriculo flexible: es aquel que mantiene los mismos objetivos generales para todos los
estudiantes, pero da diferentes oportunidades de acceder a ellos, es decir, organiza su
ensefianza desde la diversidad social, cultural, de estilos de aprendizaje de sus
estudiantes, tratando de dar a todos la oportunidad de aprender y participar.

Educacion inclusiva: es un proceso permanente que reconoce, valora y responde de
manera pertinente a la diversidad de -caracteristicas, intereses, posibilidades y
expectativas de los nifias, nifios, adolescentes, jovenes y adultos, cuyo objetivo es
promover su desarrollo, aprendizaje y participacion, con pares de su misma edad, en un
ambiente de aprendizaje comun, sin discriminacion o exclusion alguna, y que garantiza,
en el marco de los derechos humanos, los apoyos y los ajustes razonables requeridos
en su proceso educativo, a través de préacticas, politicas y culturas que eliminan las
barreras existentes en el entorno educativo.

Estudiante con discapacidad: persona vinculada al sistema educativo en constante
desarrollo y transformacion, con limitaciones en los aspectos fisico, mental, intelectual o
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sensorial que, al interactuar con diversas barreras (actitudinales, derivadas de falsas
creencias, por desconocimiento, institucionales, de infraestructura, entre otras), pueden
impedir su aprendizaje y participacion plena y efectiva en la sociedad, atendiendo a los
principios de equidad de oportunidades e igualdad de condiciones.

Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR): herramienta utilizada para garantizar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes, basados en la valoracion
pedagdgica y social, gue incluye los apoyos Yy ajustes razonables requeridos, entre ellos
los curriculares, [) \ de infraestructura y todos los demas necesarios para garantizar el
aprendizaje, la participacion, permanencia y promocion. Son insumo para la planeacién
de aula del respectivo docente y el Plan de Mejoramiento Institucional (PMI), como
complemento a las transformaciones ‘realizadas con base en el DUA.

Disefio Universal del Aprendizaje (DUA): disefio de productos, entornos, programas y
servicios que puedan utilizar todas las personas, en la mayor medida posible, sin
necesidad de adaptacion ni disefio especializado. En educacién, comprende los
entornos, programas, curriculos y servicios educativos disefiados para hacer accesibles
y significativas las experiencias de aprendizaje para todos los estudiantes a partir de
reconocer y valorar la individualidad. Se trata de una propuesta pedagodgica que facilita
un disefio curricular en el que tengan cabida todos los estudiantes, a través de
objetivos, métodos, materiales, apoyos y evaluaciones formulados partiendo de sus
capacidades y realidades. Permite al docente transformar el aula y la practica
pedagogica y facilita la evaluacion y seguimiento a los aprendizajes. El disefio universal
no excluird las ayudas técnicas para grupos particulares de personas con discapacidad,
cuando se necesiten.

Art. 13 CURRICULO FLEXIBLE

Segun el requerimiento de algunos casos (previamente analizados) el estudiante con
algun tipo de discapacidad podra adelantar su proceso educativo desde su domicilio
(con la debida autorizacibn médica) y se dejard registro en la historia escolar del
estudiante u observador, donde se detalle la notificacion a docentes de dicha
adaptaciéon, el medio de comunicacion con el estudiante (fisico o virtual), tiempos
establecidos, entre otros. Lo anterior de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo 1421
de 2017, “Oferta hospitalaria/domiciliaria: si el estudiante con discapacidad, por sus
circunstancias, requiere un modelo pedagdgico que se desarrolle por fuera de la
institucién educativa, por ejemplo, en un centro hospitalario o en el hogar, se realizara
la coordinacién con el sector salud o el que corresponda, para orientar la atencion mas
pertinente de acuerdo con sus caracteristicas mediante un modelo educativo flexible”. Y
establecido en el decreto 1470 del 2013, El presente decreto tiene por objeto
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reglamentar el Apoyo Académico Especial en Educacion Formal en los niveles de
educacién preescolar, basica y media, establecido en el paragrafo 2° del articulo 14 de
la Ley 1384 de 2010 y el paragrafo 2° del articulo 13 de la Ley 1388 de 2010, asi como
el apoyo emocional que dichas normas consagran a favor de los beneficiarios del
presente decreto y su familia.

PARAGRAFO 1: Todo estudiante y padre de familia que sean apoyados por este tipo
de adaptacién desde su domicilio, deben generar compromisos (en acta de acuerdo) de
cumplimiento de las actividades, conforme a lo dispuesto por los docentes y en las
fechas establecidas.

PARAGRAFO 2: Este tipo de adaptacion, desde el domicilio, solo se realizard con
aguellos estudiantes que no puedan presentarse a la Institucion y esto esté soportado
por una incapacidad médica; expedida por sector salud acreditado y/o EPS; de lo
contrario debe presentarse a continuar con su proceso educativo de manera presencial
y la Institucién no estara obligada a enviar actividades a su casa, realizar ajustes o
pasar notas.

PARAGRAFO 3: En caso que se apruebe la virtualidad y se establezcan los
lineamientos sobre los cuales estaran guiados los ajustes y las actividades a programar,
se realizaran los procesos por medio de la plataforma Classroom; bajo correo
institucional; en los cuales los padres de familia deberdn actuar como agentes
intermediarios y actuar bajo los principios de corresponsabilidad y colaborar
activamente en los procesos, con el fin de dar oportuno cumplimiento y garantizar
efectivamente el derecho a la educacion integral y de calidad.

NOTA: El correo institucional se elabora a partir de los nombres y apellidos aportados
en el proceso de matricula; Teniendo en cuenta que esta informacion es oficial la
institucion puede hacer uso de ella.

NOTA: El docente director de grupo establecerd las fechas de conexion para 1.
Explicacién de las guias y actividades y 2. Para evaluacion y/o resolver inquietudes con
padres de familia, quienes seran los encargados de aportar el acompafiamiento en
casa, partiendo de la asistencia que ofrece la institucion educativa.

Articulo 24 del decreto 1470 del 2013 establece; Implementacion de los Planes de
Apoyo Emocional. Para la implementacién del Plan de Apoyo Emocional se debe
contemplar entre otros:
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1. Que los padres de familia o acudientes del beneficiario reporten al establecimiento
educativo todos los diagndsticos e incapacidades, a fin de implementar un plan de
apoyo emocional particularizado a sus caracteristicas propias.

2. Que el establecimiento educativo socialice e implemente con los estudiantes y
docentes el Plan de Apoyo Emocional.

3. Que se contemple una evaluacion periddica que permita identificar los progresos que
suscita la implementacion del Plan de Apoyo Emocional en los estudiantes
beneficiarios.

PARAGRAFO 4: Los Establecimientos Educativos oficiales y privados pueden
apoyarse en las estrategias educativas que disponga el Ministerio de Educacién
Nacional o la Entidad Territorial Certificada en educacion, al efectuar los ajustes al PElI,
al SIEE y al Manual de Convivencia, con el fin de asegurar la calidad y pertinencia del
Apoyo Académico Especial y del Apoyo Emocional. tomado del decreto 1470 del 2013
“Apoyo académico especial y emocional”

PARAGRAFO 5: se consideraran las 3 modalidades que se exponen en el decreto
1470 del 2013, para cuyos casos de enfermedad impidan el convencional desarrollo de
las actividades escolar en flexibilidad curricular; teniendo siempre presente las
condiciones dentro de la ley que establece el presente SIEE, para su ejecucion.

PARAGRAFO 6: En los casos de los estudiantes con talento excepcional, se tendra en
consideracion la ruta establecida en el comité institucional de inclusion, la cual
establece, la flexibilidad curricular, se dara un tiempo de entrega y espacio para cumplir
con sus actividades, ademés, el estudiante deberd presentar un cronograma, con
anticipacibn y sus respectivas evidencias que respalden su solicitud, debera
comprometerse a ponerse al dia de las actividades y deberes académicos al retomar el
curso ordinario de sus funciones escolares, el docente realizara las evaluaciones y
talleres como lo disponga.

Art.14. Construccion e implementacién de los Planes Individuales de apoyos y ajustes
razonables'(PIAR). EI PIAR se constituye en la herramienta idonea para garantizar la
pertinencia del proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante con discapacidad
dentro del aula, respetando sus estilos y ritmos de aprendizaje. Es un complemento a
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las transformaciones realizadas con el Disefio Universal de los Aprendizajes. El PIAR
es el proyecto para el estudiante durante el afio académico, que se debe llevar a cabo
en la institucion y en el aula en conjunto con los demas estudiantes de su clase, y
debera contener como minimo los siguientes aspectos: i) descripcion del contexto
general del estudiante dentro y fuera del establecimiento educativo (hogar, aula,
espacios escolares y otros entornos sociales); ii) valoracion pedagogica; iii) informes de
profesionales de la salud que aportan a la definicion de los ajustes; iv) objetivos y metas
de aprendizaje que se pretenden reforzar; v) ajustes -curriculares, didacticos,
evaluativos y metodolégicos para el afio electivo, si se requieren; vi) recursos fisicos,
tecnoldgicos y didacticos, necesarios para el proceso de aprendizaje y la participacion
del estudiante y; vii) proyectos especificos que se requieran realizar en la instituciéon
educativa, diferentes a los que ya estan programados en el aula, y que incluyan a todos
los estudiantes; viii) informacién sobre alguna otra situacién del estudiante que sea
relevante en su proceso de aprendizaje y participacion y ix) actividades en casa que
daran continuidad a diferentes procesos en los tiempos de receso escolar. El disefio de
los PIAR lo lideraran el o los docentes de aula con el docente de apoyo, la familia y el
estudiante. Segun la organizacion escolar, participaran los directivos docentes y el
orientador. Se debera elaborar durante el primer trimestre del afio escolar, se
actualizar4 anualmente y facilitara la entrega pedagdgica entre grados. Frente al
mismo, el establecimiento educativo deberd hacer los seguimientos periddicos que
establezca en el sistema institucional de evaluacion de los aprendizajes existente.
Incluir& el total de los ajustes razonables de manera individual y progresiva.

PARAGRAFO 1. En el evento en que un estudiante se vincule al sistema educativo de
manera extemporanea, se contemplara un término no mayor a treinta (30) dias para la
elaboracion de los PIAR vy la firma del acta de acuerdo en la institucion educativa y la
familia, de conformidad con lo previsto en el articulo siguiente. (Art 15. Acta de
Acuerdo)

PARAGRAFO 2: La realizacion y responsabilidad de la elaboracion del Anexo #1 Ficha
de caracterizacion del estudiante, corresponde al administrativo encargado de realizar
los procesos y fichas de matricula, dicho anexo debera quedar diligenciado firmado el
dia de la matricula del estudiante.

PARAGRAFO 3: los procesos de verificacion, en la elaboracion y cumplimento del piar

deberan realizarlo los directivos docentes, en compafia del docente orientador, y el
profesional de apoyo.
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PARAGRAFO 4: Los PIAR anexo #2 reposaran de manera virtual y se socializaran con
los padres de familia al iniciar cada periodo electivo; se imprimiran al finalizar el afio con
sus respectivas firmas; Se toma esta determinacion con la finalidad de evitar la
duplicidad en documentos y cuidar el medio ambiente, puesto que en afos anterior al
finalizar cada periodo se requieren realizar modificaciones a los ajustes pautados en el
inicio del afo; de esta manera se precisa que los ajustes se encuentren mas acordes al
desarrollo, avances y/o retrocesos que puedan presentar los estudiantes.

hecho esto cada uno de los anexos del PIAR (1,2,3) debe reposar en las historias
pedagogicas del estudiante, que se encuentran en la secretaria institucional.

Art.15. Acta de Acuerdo. Una vez finalizado el disefio del PIAR, se elaborara un acta
de acuerdo con los compromisos que se adquieren frente las situaciones particulares
requeridas por cada estudiante, la cual debera ser firmada por el acudiente, el directivo
de la institucién educativa, el docente de apoyo y los docentes a cargo, quienes tendran
una copia para su seguimiento. El PIAR definira estrategias de trabajo para las familias
durante los recesos escolares, en el. marco del principio de corresponsabilidad, y para
facilitar las transiciones entre grados y niveles.

Art. 16. Historia escolar de estudiantes con discapacidad. De manera complementaria a
los documentos que se tienen de cada estudiante, se elaborara la historia escolar para
cada estudiante con discapacidad, la cual incluira toda la informacion relacionada con
su proceso de inclusion, el diagndstico, certificacion o concepto médico reportado por
profesionales del sector salud, los PIAR anuales disefiados, los informes de
seguimiento, los avances implementacién, los informes anuales de competencias, las
actas de acuerdo firmadas por las en el tratamiento médico o terapéutico y cualquier
otra informacibn que se considere relevante. Esta informacion tiene caracter
confidencial y solamente sera entregada a otro establecimiento educativo en caso de
traslado, de manera que sean tenidos en cuenta en Su ingreso a un nuevo
establecimiento, o entregados a la familia en caso de retiro.

PARAGRAFO 1. Los establecimientos educativos deberan conservar una copia de la
historia escolar de los estudiantes cuando estos sean trasladados a otro
establecimiento o retirados del servicio educativo.

PARAGRAFO 2: Las carpetas pedagdgicas, al ser confidenciales, seran custodiadas por
el profesional administrativo, asignado por la institucion.

Art. 17 RESPONSABILIDADES DE LOS "ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
PUBLICOS Y PRIVADOS.

“WO HAY COSAS IMPOSIBLES, SI NO HOMBRES INCAPACES”



http://iemariaantoniaruiz.edu.co/

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA ANTONIA RUIZ
Resolucion 310-056.314 de junio 18 de 2002

Cdédigo DANE: 176834000394

NIT: 821000816-1
Tulua-Valle del Cauca
Teléfono: 2242361
Email: info@iemariaantoniaruiz.edu.co
http://iemariaantoniaruiz.edu.co
CODIGO: VERSION: FECHA: PAGINAS:

MUNICIPIO DE TULUA

Con el propdsito de cumplir las obligaciones establecidas en la Ley 1618 de 2013 y en articulacion con la
respectiva entidad territorial certificada en educacion, los establecimientos educativos publicos y
privados deberan:

1. Contribuir a la identificacién de signos de alerta en el desarrollo 0 una posible situacion de
discapacidad de los estudiantes.

2. Reportar en el SIMAT a los estudiantes con discapacidad en el momento de la matricula, elretiro o
el traslado. Decisiones que deberan tomarse en el comité de inclusion educativa.

3. Incorporar el enfoque de educacion inclusiva y de disefio universal de los aprendizajes en elProyecto
Educativo Institucional (PEI), los procesos de autoevaluacion institucional y en el Plan de Mejoramiento
Institucional (PMI).

4. Crear y mantener actualizada la historia escolar del estudiante con discapacidad.

5. Proveer las condiciones para que los docentes, el orientador o los directivos docentes, segin la
organizacion escolar, elaboren los PIAR.

6. Garantizar la articulacion de los PIAR con la planeacion de aula y el Plan de Mejoramiento
Institucional (PMI).

7. Garantizar el cumplimiento de los PIAR y los Informes anuales de Competencias Desarrolladas.

8. Hacer seguimiento al desarrollo y los aprendizajes de los estudiantes con discapacidad de acuerdo
con lo establecido en su sistema institucional de evaluacion de los aprendizajes, con a participacion de los
docentes de aula, docentes de apoyo y directivos docentes, o quienes hagan sus veces en el
establecimiento educativo.

9. Establecer conversacion permanente, dinamica y constructiva con las familias o acudientes del estudiante
con discapacidad, para fortalecer el proceso de educacion inclusiva.

10. Ajustar los manuales de convivencia escolar e incorporar estrategias en los componentes de
promocion y prevencion de la ruta de atencion integral para la convivencia escolar, con mirasa fomentar
la convivencia y prevenir cualquier caso de exclusion o discriminacion en razon a la discapacidad de los
estudiantes.

11. Revisar el sistema institucional de evaluacion de los aprendizajes, con enfoque de educacion
inclusiva y disefio universal de los aprendizajes.

12. Adelantar procesos de formacion docente internos con enfoque de educacion inclusiva.

13. Adelantar con las familias o acudientes, en el marco de la escuela de familias, jornadas de
concientizacion sobre el derecho a la educacion de las personas con discapacidad, la educacion inclusiva y
la creacion de condiciones pedagdgicas y sociales favorables para los aprendizajesy participacion de
las personas con discapacidad.

14. Reportar al ICFES los estudiantes con discapacidad que presenten los examenes de Estado para que
se les garanticen los apoyos y ajustes razonables acordes a sus necesidades.

15. Reportar a la entidad territorial certificada en educacion correspondiente, en el caso de los
establecimientos educativos oficiales, las necesidades en infraestructura fisica y tecnoldgica, para la
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accesibilidad al medio fisico, al conocimiento, a la informacion y a la comunicacion a todos los
estudiantes.
16. Promover el uso de ambientes virtuales accesibles para las personas con discapacidad.

Art.18. OBLIGACIONES DE LAS FAMILIAS.

En ejercicio de su corresponsabilidad con el proceso de educacion inclusiva, las familias deberan:
Adelantar anualmente el proceso de matricula del estudiante con discapacidad en un
establecimiento educativo.

Aportar y actualizar la informacion requerida por la institucion educativa que debe alojarse enla historia
escolar del estudiante con discapacidad.

Cumplir y firmar los compromisos sefialados en el PIAR y en las actas de acuerdo, para fortalecer
los procesos escolares del estudiante.

Establecer un diélogo constructivo con los demas actores intervinientes en el proceso de inclusion.
Solicitar la historia escolar, para su posterior entrega en la nueva institucion educativa, en caso de traslado o
retiro del estudiante.

Participar en los espacios que el establecimiento educativo propicie para su formacion y fortalecimiento,
y en aquellas que programe periddicamente para conocer los avances de losaprendizajes.

Participar en la consolidacion de alianzas y redes de apoyo entre familias para el fortalecimiento de los
servicios a los que pueden acceder los estudiantes, en aras de potenciar su desarrollointegral.

Realizar veeduria permanente al cumplimiento de lo establecido en la presente seccion y alertary denunciar
ante las autoridades competentes en caso de incumplimiento.

PARAGRAFO 1: La Institucién Educativa Maria Antonia Ruiz exige el compromiso del padre de familia
y/o acudiente en el proceso de formacion e inclusién de estudiantes con algun tipo de discapacidad,
resaltando la importancia del acompafiamiento familiar constante, en el cumplimiento de compromisos
establecidos en el acta de acuerdo, como: la asistencia a clases, y en el caso deinasistencia esta debe
ser soportada por incapacidad médica (si el caso es por afectacion de salud) o por solicitud escrita del padre
de familia justificando la inasistencia. Cabe anotar que en casos de inasistencia sin justificar se podra
aplicar el criterio de NO promocién establecido en el Art. 35 numeral 2 del presente SIEE.

Art.19. DEFINICIONES DE CATEGORIAS DE DISCAPACIDAD

Movilidad:

En esta categoria se deben reportar las personas-estudiantes que presentan en forma permanente
debilidad muscular, pérdida o ausencia de alguna parte de su cuerpo, alteraciones articulares o presencia
de movimientos involuntarios. Las personas con esta condicion presentan dificultad de diferentes
grados para caminar o desplazarse, cambiar o mantener posiciones del cuerpo, llevar, manipular o
transportar objetos y realizar actividades de cuidado personal, o del hogar en el desarrollo de sus actividades
cotidianas, entre otras. Para aumentar su grado de independencia pueden requerir de la ayuda de otras
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personas, protesis, ortesis 0 ayudas técnicas como sillas de ruedas, bastones, caminadores o muletas, entre
otras. Alteracion del aparato motor, debido a una alteracion en el funcionamiento del sistema nervioso,
musculary /u 6seo.

Algunos subtipos de este tipo de discapacidad son:

Paralisis Cerebral sin compromiso cognitivo

Pardlisis: cuadriplejia (cuatro miembros) hemiplejia (medio lado derecho o izquierdo) ,monoplejia (un solo
miembro) paraplejia (dos miembros superiores o inferiores)

Distrofia muscular

Osteogeénesis imperfecta (nifios con huesos de cristal)

Lesion neuromuscular

Espina bifida

Otras relacionadas

Nota importante: Los estudiantes con limitaciones en la movilidad requieren instituciones educativas con
espacios y mobiliario accesibles, ojala con disefio universal: mesas de trabajo, sillas, atriles, Utiles
escolares, TIC.

Sensorial Auditiva

Alteracion en las funciones sensoriales auditivas y/o estructuras del oido o del sistema nervioso, que implica
principalmente limitaciones en la ejecucion de actividades de comunicacion en forma sonora:
vocalizacion, tono, volumen y calidad de los sonidos. Comprende también personas con sordera total en
un solo oido y con hipoacusia o baja audicion. Quienes tienen esta condicion pueden presentar diferentes
grados de dificultad en la recepcion y produccionde mensajes verbales en el desarrollo de sus actividades
cotidianas incluidas las escolares. En esta categoria se pueden encontrar personas sordas sin posibilidad de
recibir algun sonido aun cuando estos se amplifiquen; personas con dificultades graves o importantes para
oir sonidos de sirenas, alarmas, dispositivos de advertencia; o personas que debido a una pérdida o
reduccion de la capacidad auditiva se les dificulta entender una conversacion en tono normal.

Para aumentar el nivel de independencia los estudiantes con estas condiciones pueden requerir de la ayuda
de intérpretes, audifonos, implantes, sistemas de frecuencia modulada- FM y apoyos pedagogicos, entre
otros.

Los usuarios de lengua de sefias - tienen sordera profunda, pueden usar sefias naturales o lengua de
sefias colombiana. Requieren de docentes bilingiies en castellano y lengua de sefias y los servicios de
apoyo de modelo lingistico y cultural y de intérpretes de lenguade sefias colombiana- LSC

Los usuarios de castellano oral — tienen baja audicién o hipoacusia, pueden requerir audifonos,
sistemas de frecuencia modulada y apoyos pedagdgicos

Sensorial Visual

En esta categoria se reportan los estudiantes que presentan en forma permanente alteraciones para percibir
la luz, forma, tamafio, o color. Se refiere a aquellas personas que presentan alteracion del sistema
visual y que trae como consecuencia dificultades en el desarrollo de actividades que requieran el uso de
la vision, diferentes grados de dificultad en la ejecucién de actividades de cuidado personal, estudio,
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trabajo, entre otras. Existen personas ciegas y personas con baja vision quienes, a pesar de usar su
mejor correccion en gafas o lentes de contacto, o haberle practicado una cirugia, tienen dificultades para
distinguir formas, colores, rostros, objetos en la calle, ver en la noche, ver de lejos o de cerca.

Se deben reportar estudiantes con:

Baja vision

Ceguera

Nota: Para que los estudiantes que presentan estas condiciones tengan mas independencia y
autonomia, deben contar con espacios accesibles, sefiales sonoras, apoyos tecnoldgicos, entre otros.

Sensorial Voz y Habla:

En esta categoria se encuentran aquellas personas que presentan en forma permanente alteraciones
en el tono de la voz, la vocalizacion, la produccion de sonidos y la velocidad del habla. También las
personas con dificultades graves o importantes para articular palabra (mudez, tartamudez); es decir con
alteraciones graves del lenguaje. Presentan diferentes grados de dificultad en la emision de mensajes
verbales en el desarrollo de sus actividades cotidianasy escolares para una mayor independencia podrian
requerir de apoyos terapéuticos, tecnolégicos.

Sordoceguera:

Compromiso auditivo y visual parcial o total. Esta condicion puede traer como consecuenciadificultades
en la comunicacion, orientacion, movilidad y acceso de la informacion. Es una discapacidad que resulta
de la combinacion de dos deficiencias sensoriales (visual y auditiva) y que genera en quienes la
presentan problemas de comunicacion Unicos y necesidades especiales derivadas de la dificultad para
percibir el entorno. Algunas personas sordociegas son sordas y ciegas totales, mientras que otras
conservan restos auditivos y/o restos visuales. Generalmente las personas sordociegas requieren de
apoyos tactiles para comunicarse, los cuales se proveen a través de guias intérpretes o mediadores y
en algunos casos de apoyostecnoldgicos.

Dependiendo del grado de afectacion las personas con sordoceguera pueden contar con ayudas de
audifono, comunicarse en lengua de sefias en el aire como las personas sordas si tienenresto visual, 0
apoyada al tacto cuando hay poco o ningln resto. Entre otros diversos sistemasde comunicacion para las
personas sordociegas acordes a las caracteristicas particulares decada uno.

Discapacidad intelectual:

En esta categoria se encuentran aquellas personas-estudiantes, que en forma permanente presentan
alteraciones en las funciones intelectuales y cognitivas. Se refiere a aquellas personas que podrian
presentar en el desarrollo de sus actividades cotidianas, diferentes grados de dificultad en la adquisicion
y aplicacion de los elementos del aprendizaje para la ejecucion de actividades de cuidado personal, del
hogar, comunitarias, sociales, dificultades en el nivel de desempefio en una o varias de las funciones
cognitivas, entre otras; asi como dificultades para interactuar con otras personas de una manera
apropiada dentro de su entorno social. Para lograr una mayor independencia se requiere de apoyos
especializados terapéuticos ypedagdgicos.
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Entre estos:

Sindrome de Down

Otros sindromes con compromiso intelectual
Trastorno cognitivo

Discapacidad Mental Psicosocial

Alteracion bioquimica que afecta la forma de pensar, los sentimientos, el humor, la habilidad de
relacionarse con otros y el comportamiento: desdrdenes mentales expresados en comportamientos o
expresiones emocionales inadecuadas, como la esquizofrenia, la bipolaridad, trastornos de ansiedad
manifestados a través de trastorno obsesivo compulsivo, mutismo selectivo, psicosis, entre otras, quienes
requieren de tratamiento psiquiatrico para poder ser incluidos al sistema educativo, ya que pierden el
contacto con la realidad

En esta categoria se encuentran aquellas personas-estudiantes que presentan en forma permanente
alteraciones de conciencia, orientacion, energia, impulso, atencion, temperamento, memoria, personalidad y
en las conductas psicosociales, entre otras. Pueden presentar diferentes grados de dificultad en la
gjecucion de actividades que implican organizar rutinas, manejar el estrés y las emociones; interactuar y
relacionarse con otras personas; al igual que en actividades, de educacion, trabajo, comunitarias,
sociales y civicas.

Trastorno del espectro autista — TEA

Afecta el desempefio de funciones intelectuales, psicosociales, la voz y el habla, incidiendo en las
relaciones interpersonales. Grupo de alteraciones o déficit del desarrollo de caracteristicas cronicas y que
afectan de manera distinta a cada persona. Se definen como una disfuncion neurolégica cronica con
fuerte base genética que desde edades tempranas se manifiesta en una serie de sintomas basados en la
triada de Wing que incluye: la comunicacion, flexibilidad e imaginacion e interaccion social. Afecta el
desempefio de funciones intelectuales, psicosociales, la voz y el habla, incidiendo en las relaciones
interpersonales. Movimientos, utilizacion de objetos 0 habla estereotipados o repetitivos. Insistencia en la
monotonia, excesiva inflexibilidad de rutinas o patrones ritualizados de comportamiento verbal o no
verbal.

Discapacidad Sistémica

Cuando las condiciones de salud ocasionan limitaciones en la actividad y restricciones en la
participacion, debido a enfermedades relacionadas con los sistemas cardiovascular, hematoldgico,
inmunoldgico, respiratorio, del sistema digestivo, metabolico, endocrino, de la piel, enfermedades
terminales, entre otras

Multiple discapacidad
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Presenta mas de una discapacidad (fisica, sensorial o cognitiva), lo cual exige formas particulares, para
aprender, conocer y actuar en el ambiente en cual se desarrollan; no es lasuma de esas alteraciones
que caracterizan la multiple deficiencia, mas si el nivel de desarrollo,

las posibilidades funcionales, de la comunicacién, de la interaccion social y del aprendizaje que
determina las necesidades educacionales de esas personas.” (MEC, 2003, p.1)

CAPITULO IIl EVALUACION

Art. 20 La evaluacion debe ser coherente con las caracteristicas, los criterios y las estrategias
adaptadas por la IE en su SIEE, de acuerdo al Decreto 1290 (Sistema Institucional de Evaluacionde
los Estudiantes). Igualmente, se debe tener en cuenta la evaluacion como proceso, “evaluar no

se limita a asignar una calificacion como producto o resultado de un proceso; implica, mas bien, un
seguimiento procesal desarrollado a través de correcciones sistematicas que surgen como resultado
de ciertas valoraciones, asumidas por los actores del proceso ensefianza- aprendizaje”, de lo cual se
puede interpretar que el estudiante como actor principal de su proceso se debe involucrar de forma
dindmica en la evaluacion del aprendizaje

Art. 21 DE LAS CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

« Continua. Se realiza de manera permanente con base en un seguimiento que permita apreciarlos
avances y las dificultades que puedan presentarse en el proceso de formacion de cada
estudiante.

« Integral. Tiene en cuenta todos los aspectos o dimensiones del desarrollo del Estudiante.

« Sistematica. Es organizada con base en principios pedagdgicos y que guarde relacion con los fines y
objetivos de la educacion, las competencias basicas y las especificas, las estrategias de evaluacion y
los medios de evaluacion y los desempefios.

« Flexible. Tiene en cuenta los ritmos de desarrollo del Estudiante, en sus diferentes aspectos; por
consiguiente, debe considerar su historia personal, sus intereses, sus capacidades, sus
limitaciones y, en general, su situacion concreta.

« Interpretativa. Busca comprender el significado de los procesos y los resultados de la
formacion del Estudiante.

« Participativa. involucra a todos los agentes, que intervienen en el proceso de formacion del
Estudiante y que propicia la autoevaluacion y la coevaluacion.

« Formativa. Permite reorientar los procesos educativos de manera oportuna, a fin de lograr su
mejoramiento.

Art .22 DE LAS ESTRATEGIAS DE EVALUACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DEL
ESTUDIANTE.

Con el fin de garantizar el compromiso de los diferentes actores en el proceso de evaluacion, seran
estrategias de participacion las siguientes:
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LA AUTOEVALUACION: Con fundamento en desempefios propuestos y sus correspondientes
indicadores de desemperio, el Estudiante valora su desempefio. Con este proceso se pretende
alcanzar el fortalecimiento de la autoestima, avances en la autonomia y la formacion de valores como
el de la responsabilidad, la honradez, la sinceridad, la honestidad.

LA COEVALUACION: Es la evaluacion mutua que se hacen los integrantes del grupo, es la
evaluacion de pares y tiene como fundamento los desempefios propuestos y sus indicadores de
desempefio. Es un complemento de la autoevaluacion. Se desarrolla con base en los puntajes
asignados a cada uno de los indicadores de desempefio escolar.

LA HETEROEVALUACION: Corresponde a la evaluacion que desarrolla el Maestro para cada
estudiante. Al finalizar el periodo Académico el Docente compara los desempefios y los indicadores de
desempefio propuestos y dados a conocer al iniciar el desarrollo de la unidad de competencias para la
formacion integral. Esta calificacion corresponde a un acumulado de puntajes obtenidos por el
Estudiante, debidamente expresados en una matriz. Dicha matriz para la evaluacion del area debe
contener: los indicadores de desempefio y el puntaje que acumula cada indicador. Esta matriz es vélida
para la evaluacion que desarrolla el Docente e igualmente, para la autoevaluacion y lacoevaluacion.

Art. 23 La educacion formal que ofrece la institucion educativa segln los niveles educativos esta
determinada asi:

a. Nivel de preescolar (Transicion).

b. Nivel de Basica Primaria para los Grados de (1° a 5°).

c. Nivel de Bésica Secundaria para los Grados de (6° a 9°).

d. Nivel de Educacion Media para los Grados de (10° y 11°).

e.
Art. 24 Dando cumplimiento a lo propuesto en el PEI y ajustando los requerimientos de
mejoramiento de la modalidad, ha realizado la articulacion con el SENA de Buga, implementando la
Educacion de la Media Técnica.

Art.25 La Institucion Educativa graduara al finalizar el grado 11° a sus estudiantes otorgando el titulo de
Bachillerato Técnico segun la modalidad articulada con el SENA

Art. 26 Como Proyeccion a la Comunidad, la institucion educativa graduara a sus estudiantes al
concluir y aprobar el grado ONCE satisfactoriamente con todos los requisitos exigidos para optar al
Titulo en Ceremonia de graduacion por la Labor cumplida.

CAPITULO IV
Criterios de Valoracion y de Evaluacion Integral Institucional.

“WO HAY COSAS IMPOSIBLES, SI NO HOMBRES INCAPACES”
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Art. 27 DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION.
La evaluacion centrada en el desempefio requiere de los Estudiantes, la demostracion de ciertas
conductas, habilidades, acciones, practicas, producciones, evidencias, medios materiales, que
correspondan a los desemperios propuestos.

AUTOEVALUACION 10% | COEVALUACION 10% HETEROEVALUACION 80%
Integral- Cognitiva- Personal -Social
Disefio de un formato. Trabajo grupal. Mesa Exposiciones. Evaluacion.
redonda.

Con el fin de asegurar beneficios importantes de las estrategias anteriores, en los grupos de
Estudiantes se desarrollaran entre otras las siguientes actividades:

Reconocimiento por parte de Educadores, Padres de Familia y Estudiantes que estas estrategias de
participacion son parte de la formacion integral.

Aplicacion de técnicas de autocorreccion y de valoracion mutua, de los avances presentados en los
indicadores de desempefio.

Implementacion de la autoevaluacion y la coevaluacion de manera gradual, siguiendo diferentes niveles de
complejidad, segun la edad, las caracteristicas, necesidades e intereses de los Estudiantes, a fin que
sean aceptadas y se habitlen a ellas, pues es esencial que el Estudiante aprenda a valorar su desempefio
y a determinar el gusto o el disgusto que éste le produce ypueda tomar decisiones al respecto.
Iniciacion con précticas de valoracion mutua de los avances en el alcance de los desempefios
propuestos. En la medida en que los Estudiantes fortalezcan y toleren este aprendizaje, introducir la
busqueda de deficiencias, dificultades y desaciertos, siempre con propuestas para superarlos.

Motivacion a los Estudiantes hacia la importancia para su formacion, el saber valorar su propio desempefio
con honradez, sinceridad y responsabilidad al igual que el de sus compafieros de clase, a reconocer sus
capacidades, sus aciertos y desaciertos e igualmente el de sus Pares.

En la ensefianza y el aprendizaje por competencias, las estrategias para la evaluacion centradas en el
desempefio, entre otras pueden ser: los portafolios, las pautas de observacion y/o autoevaluacion de la
ejecucion de indicadores de desempefio, las pruebas situacionales, los registros observacionales y
anecddticos, los diarios de clase o de campo y las rdbricas o matrices de valoracion.

La evaluacion centrada en el desempefio requiere de los Estudiantes, la demostracion de ciertas conductas,
habilidades, acciones, practicas, producciones, evidencias, medios materiales, que correspondan a los
desempefios propuestos.

Art. 28 Teniendo en cuenta el art. 77 de la ley 115 con respecto a la autonomia escolar y el decreto
1290 de 2009, la Institucién Educativa asume en su evaluacion de competencias lo propuesto por el
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ICFES en cuanto a los niveles de competencia e indicadores de desempefio, como forma pedagdgica de la

evaluacion.

ESCALA DE VALORACION DECRETO 1290

Art. 29La escala de expectativas de la Institucion Educativa, con respecto al decreto 1290, surge del
debate y acuerdo realizado con toda la comunidad educativa a través dela evaluacion que facilita el
desarrollo de las competencias y desempefios cognitivos, personales y sociales asi:

Su. _—
Al. .
Bs. —_—
Bj —

Desempefio Superior.
Desempefio Alto.
Desempefio Basico.

Desempefio Bajo.

Art. 30 Las valoraciones o desempefios descriptivos que la institucion educativa MARIA ANTONIA RUIZ
utilizara para valorar el desempefio de los educandos seran clasificados en FORTALEZAS vy
DIFICULTADES, estas categorias de valoracion seran definidas asi a partir de los desempefios:

——— > Su-Al-Bs

FORTALEZAS

DIFICULTADES

——— >

ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL
La escala de valoracion de la Institucion Educativa, con respecto al decreto 1290, surge del acuerdo
realizado con la Comunidad Educativa asi:

Bj

ESCALA INSTITUCIONAL ESCALA DE RANGOS
ESCALA NACIONAL Literales Rangos
Desempefio Superior Superior Su 46-5,0
Desempefio Alto Alto Al 4,0-4,59
Desempefio Basico Basico Bs 3,0-3,99
Desempefio Bajo Bajo Bj 1,0-2,99

“WO HAY COSAS IMPOSIBLES, SI NO HOMBRES INCAPACES”



http://iemariaantoniaruiz.edu.co/

INSTITUCION EDUCATIVA MARIA ANTONIA RUIZ
Resolucion 310-056.314 de junio 18 de 2002

Cdédigo DANE: 176834000394

NIT: 821000816-1
Tulua-Valle del Cauca
Teléfono: 2242361
Email: info@iemariaantoniaruiz.edu.co
http://iemariaantoniaruiz.edu.co
CODIGO: VERSION: FECHA: PAGINAS:

MUNICIPIO DE TULUA

Art. 31 Para determinar la evaluacion en el alcance de cualquiera de las Competencias previstos en el
Plan de Estudios, todos los docentes manejaran los mismos instrumentos de evaluacion o planillas
aplicando para su evaluacion integral los téerminos que propone el Decreto 1290 en el articulo 12 asi:
Evaluaran los desempefios Cognitivos 0 académicos.

Evaluaran los desempefios Personales.

Evaluaran los desempefios Sociales.

Art. 32 Los criterios de valoracion definidos por la Institucion educativa para determinar la escala del Articulo
anterior en cada uno de sus items, estara definida por los siguientes criterios definidos como equivalencias
de la escala nacional propuesta por el decreto 1290:

Un Estudiante es considerado en desempefio SUPERIOR cuando demuestre el alcance de los
siguientes aspectos.

Desempefios Cognitivos.

Alcanza todas las competencias propuestas en el plan de estudios sin presentar estrategias
pedagobgicas de apoyo.

Desarrolla actividades curriculares y pedagdgicas que superan las expectativas de los docentes.

Participa en todas las actividades curriculares y extracurriculares programadas por la institucion.

Participa activamente en todas las actividades curriculares y extracurriculares

Desempefios Personales.

Respeta y valora a todos los miembros de la comunidad educativa y es disciplinado en suslabores.
Valora y promueve con autonomia su propio desarrollo sin que en el area se le exija y requiera.

Cumple con todos los requerimientos que le propone la institucion en el manual o pacto deconvivencia.
Tiene una presentacion personal impecable y sirve como ejemplo a los compafieros

Desempefios Sociales.

Es tolerante hacia las diferencias y presenta buen desempefio social en su relacion con losdemas.
Manifiesta sentido de pertenencia por su Institucion Educativa con las acciones de beneficiosocial.
Valora y promueve en su grupo el agrado por ayudar a los demas sin importar las diferencias

Se relaciona muy bien con sus comparfieros y docentes haciendo buen uso de los consensos ydisensos.

Un Estudiante es considerado en desempefio ALTO cuando demuestre el alcance de los
siguientes aspectos.

Desempefios Cognitivos.

Alcanza los logros propuestos con ayuda de algunas estrategias pedagogicas de apoyo alestudiante.
Desarrolla las actividades curriculares planteadas por los docentes cuando se le exigen en elaula.
Cumple con las exigencias académicas propuestas por los docentes y la institucion educativa.
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Participa y es atento con respuestas acertadas cuando se le solicita en clase la solucion de
problemas.

Desempefios Personales.

Aunque falta ocasionalmente su proceso de aprendizaje no se ve afectado o disminuido.

Es tolerante en su relacion con los demas y ejerce liderazgo cuando los docentes lo orientan

Su desempefio personal en relacion con todas las personas de la comunidad educativa es
apropiado.

Acepta los consejos que se le hacen y se promueve a mejorar con la ayuda de los docentes.

Desempefios Sociales.

Demuestra con agrado el gusto por estar en la institucion que contagia a sus compafieros.

Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento social que afectan a los demaés
comparfieros.

Comparte sus cosas, tiempo y amistad con diferentes personas sin establecer diferencias ni
discriminaciones.

Acepta a sus compafieros y prefiere a aquellos que presentan cierta consideracion en el grupo.

Expresa su identidad étnica y cultural a través de eventos culturales programados por lainstitucion.

Un Estudiante es considerado en desempefio BASICO cuando demuestre el alcance de los
siguientes aspectos.

Desempefios Cognitivos.

Cumple con actividades académicas y ofrece argumentos en los temas de discusion.

Alcanza los estandares basicos de competencia que proponen los planes de estudio.

En algunos casos necesita de estrategias pedagogicas de apoyo para alcanzar el estandar de
competencia

El proceso de aprendizaje lo hace siguiendo su ritmo de trabajo sin mayores avances de interés.

Desarrolla algunas actividades curriculares, pero cuando son requeridas por los docentes y lalE.
Desempefios Personales.

Presenta inconvenientes de desempefio personal con algunos miembros de la comunidadeducativa.
Presenta faltas de asistencia con frecuencia que en la mayoria de las veces no justifica.

En ocasiones es un poco empecinado en sus cosas a pesar de que se le orienta acertadamente.

Manifiesta respeto por las deméas personas sin generar discriminacion en el grupo, aunque aveces lo
hagan con él.

Desempefios Sociales.

Necesita orientacion familiar e institucional sobre el respeto a personas y miembros de lacomunidad
educativa.

Demuestra poco interés por pertenecer a la comunidad educativa y participa muy poco de ella.

Demuestra con sus actos sociales poco sentido de identidad y afecta la imagen de la institucion.

Es recurrente en acciones negativas que son tomadas por los comparieros como ejemplo aseguir.
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Se relaciona con las personas y comparieros que se identifican con €l y participa solo cuandose le exige.

Un Estudiante es considerado en desempefio BAJO cuando demuestre el alcance de los
siguientes aspectos.

Desempefios Cognitivos.

No alcanza los estandares basicos de competencia propuestos en las areas.

Requiere con frecuencia de estrategias pedagdgicas de apoyo propuestas en los planes deestudia de
las &reas.

Su ritmo de aprendizaje aun con el apoyo permanente del docente, afectan sus desempefioscognitivos.
Manifiesta algun interés por avanzar en su proceso de aprendizaje, aunque sin resultadosefectivos.
Desempefios Personales.

Presenta faltas de asistencia que no justifica y pasa por alto lo dispuesto en el Pacto de
Convivencia.

Falta mucho a la institucion y cuando asiste a ella, entra poco a recibir las respectivas clases
programadas.

Presenta serias dificultades de desempefio personal con sus compafieros que afectan la
convivencia institucional.

No se manifiesta apoyo personal y afectivo desde su casa, los acudientes nunca se presentana la IE.

Usa de manera inadecuada su uniforme y presenta problemas de convivencia que requieren de ayuda
profesional

Desempefios Sociales.

Se aisla con frecuencia y tiene inconvenientes de aceptacion para relacionarse con los demas
companeros.

Presenta dificultades de convivencia social que afecta su aprendizaje por no acatamiento de lasnormas.
Cuando asiste a la institucion, genera problemas de convivencia con sus comparieros y deteriorael clima.

No desarrolla ninguna de las actividades de mejoramiento social que le proponen los docentes.

Incumple reiteradamente las normas de convivencia social y requiere de orientacion especial entorno al
respeto

Art. 33 La evaluacion de los estudiantes serd continua e integral como lo exige el decreto 1290de 2009 y
se hara con referencia a tres periodos en los que se dividira el afio escolar.

Los principales objetivos de la evaluacion seran:

Valorar el alcance y la obtencion de logros, competencias y conocimientos por parte de los
estudiantes.

Determinar la promocion o no de los estudiantes en cada grado de la educacion basica y media.

Disefiar e implementar estrategias para apoyar a los estudiantes que tengan dificultades en susestudios.
Suministrar informacién que contribuya a la autoevaluacién académica de la Institucion y a la
actualizacion permanente de los planes de estudio.
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AREAS Y DIMENSIONES DEL PLAN DE ESTUDIOS

Art. 34 Todas las 10 areas son obligatorias y fundamentales como lo menciona el Art. 23 de laley 115
de 1994, al igual que las 7 dimensiones del preescolar que menciona el Decreto 2247 de

1996, y las areas de la educacion Media Técnica Media Académica si lo hubiese, adoptadas por la institucion;
por lo tanto, no existen areas ni dimensiones que sean mas importantes que otras y en todas deben
alcanzarse totalmente los logros previstos de cada plan de estudios para su promocion.

Art. 35 La institucion educativa no asume el termino de asignaturas en su plan de estudios, todo su
programa académico estara referenciado como “areas”, esto con el fin de facilitar la promocion c los
educandos al terminar cada periodo lectivo y el afio escolar, por eso presenta todas las areas ydimensiones
que hacen parte del componente pedagogico del PEI.

Dimensiones del nivel de Pre Escolar:
Dimension Socio afectiva.

Dimension Comunicativa.

Dimension Corporal.

Dimension Cognitiva.

Dimension Espiritual.

Dimension Estética.

Dimension Etica.

Nk wWNE

Areas obligatorias y fundamentales adoptadas por la institucion para realizar la promocion de los
educandos de Bésica Primaria:
1. Ciencias Naturales.
Ciencias Sociales.
Educacion Artistica.
Educacion Etica y Valores Humanos.
Educacion fisica.
Educacion Religiosa.
Matematicas.
Lengua castellana.
9. Lengua Extranjera.
10. Tecnologia e Informatica.
El area de Lengua Extranjera es independiente del area de Lengua Castellana.

© Nk W

Areas obligatorias y fundamentales adoptadas por la institucion para realizar la promocion de los
educandos de Basica Secundaria:

1. Ciencias Naturales.

2. Ciencias Sociales.
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Educacion Artistica.
Educacion Etica y Valores Humanos.
Educacion fisica.
Educacion Religiosa.
Matematicas.
Lengua castellana.
9. Lengua Extranjera.
10. Tecnologia e Informatica.
11. Area optativa por modalidad de articulacion
El &rea de Lengua Extranjera es independiente del &rea de Lengua Castellana.

© N Ok w

Areas obligatorias y fundamentales adoptadas por la institucion para realizar la promocion de los

educandos de la Educacion Media Técnica, con una intensidad de 35 horas semanales:
1. Ciencias Naturales (Quimica, Fisica y Laboratorio).

Ciencias Sociales.

Educacion Artistica.

Educacion Etica y Valores Humanos.

Educacion fisica.

Educacion Religiosa.

Matematicas.

Lengua castellana.

9. Lengua Extranjera.

10. Tecnologia e Informatica.

11. Filosofia.

12. Ciencias Econdmicas y Politicas.

13. Areas de la modalidad de articulacion.

© N gk w

MEDIA TECNICA

Art. 36 Se desarrollarn todas las areas obligatorias y fundamentales de la Media Académica (30 horas) mas
5 horas asignadas para cada grado para optar al titulo de Bachiller Técnico segin laEspecialidad de la

Sede.

INFORMACION MEDIA TECNICA

Areas e intensidad

No SEDE DE
BACHILLER
ATO

TITULO horaria modalidad SENA CERTIFICACIONSENA
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1 | Central Bachiller Disefilo e integracion de | Técnico en Disefio e
Maria Técnico  con | multimedia 2 horas. integracion de
Antonia especialidad en | Disefio grafico 2 horas. multimedia
Ruiz disefio e | Emprendimiento/ 1

integracion de | hora
multimedia.

2 | Francisco Bachiller Educacion Ambiental 2 horas Técnico en Manejo
José de|l Técnico  con | Desarrollo sostenible 2 horas Ambiental.

Caldas especialidad en| Emprendimiento/ 1
manejo de | hora
residuos
solidos.

3 | Escuela de | Bachiller Preparacion fisica 2| Técnico en ejecucion
Formacion | Técnico  con | horas de programas
Deportiva | especialidad Fundamentacidn deportivos
“Osmiro en ejecucion | deportiva 2 horas
Colonia de programas | Emprendimiento/ 1 hora
Rodriguez” | deportivos

Art. 37 Los Estudiantes no pueden solicitar retiro voluntario de la articulacién SENA, y deberan aprobar
la cadena de formacion de la Media Técnica y se graduaran en Ceremonia y recibiran el Titulo de Bachiller
Técnico de acuerdo ala especialidad de la Sede a la cual pertenece el estudiante.

Art 38 Reciben CERTIFICADO SENA aquellos estudiantes que hayan aprobado todas las actividades
correspondientes a la cadena de formacion que exige dicha entidad.

Art 39 DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN SU PROCESO FORMATIVO (Decreto 1290 de

2009):

1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales

2. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes: criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio de afio escolar.

3. Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las respuestasa las
inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

4. Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades enel
aprendizaje.
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Art. 40 DEBERES DE LOS ESTUDIANTES EN SU PROCESO FORMATIVO (Decreto 1290 de
2009):
El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, debe:
1. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el
establecimiento educativo.
2. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de sus
debilidades.

Art 41 DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL PROCESO FORMATIVO DE SUS HIJOS
(Decreto 1290 de 2009):

En el proceso formativo de sus hijos, los padres de familia tienen los siguientes derechos:
1. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes: criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio de afio escolar.
2. Acompafar el proceso evaluativo de los estudiantes.
3. Recibir los informes periodicos de evaluacion.
4. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el procesode
evaluacion de sus hijos.

Art. 42 DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA EN EL PROCESO FORMATIVO DE SUS
HIJOS
(Decreto 1290 de 2009):

De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia deben:
1. Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicién de criteriosy
procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocion escolar

2. Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos
3. Analizar los informes periodicos de evaluacion

CAPITULO V
CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION.

LOS CRITERIOS DE EVALUACION
La Evaluacion de acuerdo al Modelo Pedagdgico Institucional
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Art 43 De acuerdo al Modelo pedagdgico Institucional, la evaluacion que aplica a nuestros
educandos tendra las siguientes caracteristicas:
1. Cuando un estudiante formula nuevas conjeturas o formula nuevos sentidos, se puede afirmar que
esta realizando procesos de pensamiento mas complejos.
2. La Evaluacion se centra en lo que sucede en el aula como los razonamientos y actuacion de los
integrantes del grupo.
3. La forma tipica de evaluacion es el debate, donde la colectividad co- evalua el trabajo productivode
cada uno de los participantes.

VALORACION DE LAS AREAS QUE ESTAN CONFORMADAS POR VARIAS ASIGNATURAS

Art 44 En la Institucion Educativa “Maria Antonia Ruiz” algunas areas se componen de varias
asignaturas

Ciencias Naturales: En Educacién Media se componen de Fisica (50%) y Quimica (50%). En cada
una de estas asignaturas el componente teorico tiene un valor del 70% y la Practica de
Laboratorio tiene un valor del 30%, asi se completa el 100% de cada asignatura.

Ciencias Sociales: Se compone de Historia, Geografia y constitucién Politica el 80% y Catedra
de Paz el 20%.

Las areas optativas para las modalidades técnicas estaran distribuidas de la siguiente
manera:
Modalidad Técnica en Disefio e Integracion de Multimedia:

1. Disefio Gréafico 30%

2. Articulacion Multimedia 30%

3. Emprendimiento 40%

Modalidad Técnica en Manejo Ambiental:
1. Educacion Ambienta 30%
2. Desarrollo Sostenible 30%
3. Emprendimiento 40%

Modalidad Técnica en Ejecucion de Programas Deportivos:
1. Preparacion Fisica 30%

2. Fundamentacion Deportiva 30%
3. Emprendimiento 40%

POLITICA DE TAREAS
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Art 45 Los docentes de la institucion, al asignar las tareas, tendran en cuenta los siguientescriterios:

1. Las tareas se validaran en el aula y serviran para fundamentar saberes previos.

2. Las tareas deben cumplir con una finalidad de repaso, de sintesis, de profundizacion, de
respuesta a intereses e inquietudes del estudiante.

3. Las tareas seran una de las estrategias para evaluar.

4. Las tareas deben ser de tal naturaleza que no requieran maestro suplementario o dedicacién
considerable por parte de los padres de familia.

5. Las tareas deben ser revisadas por el docente

Art. 46 La Evaluacion en el nivel de Pre escolar se hara de acuerdo al articulo 14 del Decreto 2247 de
1.997, en el que se afirma que la evaluacion es un proceso integral, sistematico, permanente,
participativo y cualitativo y tiene entre sus propositos los siguientes:

1. Conocer el estado de desarrollo integral del educando y de sus avances;

2. Estimular el afianzamiento en valores, actitudes, aptitudes y habitos;

3. Generar en el maestro, en los padres de familia y en el educando, espacios de
reflexion que les permitan reorientar sus procesos pedagogicos y tomar las
medidas necesarias para superar las circunstancias que interfieren en el
aprendizaje.

Art. 47 ESTRATEGIAS DE EVALUACION PARA LOS ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD.

Con respecto a los estudiantes con Inclusion Educativa, se debe trabajar en el reconocimiento de las
diferencias y de los ritmos de aprendizaje de los estudiantes, y estd enfocada hacia el desarrollo de las
competencias en las diferentes areas del conocimiento, saber conocer y saber hacer conforman los
criterios académicos; saber ser el criterio personal; saber convivir el criterio social, identificando y verificando
los conocimientos, habilidades, logros, desempefios de un estudiante, y su nivel de avance en un proceso
de aprendizaje, es decir, que la evaluacion debe evidenciar lacompetencia de los estudiantes, a través
de sus desempefios.

La Evaluacion de los estudiantes con Inclusion que tienen dificultades cognitivas que comprometen
algun nivel o facultad de su proceso, dificultades de aprendizaje, retarde mental leve, entre otros, no se
basara en lo que el estudianteno sabe o0 no logra, o lo esperado para todos los demés estudiantes en un
periodo establecido regularmente, pues los tiempos de estos nifios son distintos a los tiempos escolares
establecidos para la poblacion regular, la evaluacion se basard en lo que sabe y puede hacer el
nifio, particularizando su proceso, estableciendo niveles de desarrollo en una escala progresiva, donde
siempre se valoren los desempefios minimos de acuerdo a los Estandares Basicos de Competencias y al
curriculo institucional adaptado para cada caso y la elaboracion del PIAR.

A los Estudiantes con Inclusion Educativa que poseen y que gozan de talentos excepcionales, seles
aplicaran evaluaciones diferenciales que les permitan acceder al aprendizaje y dar respuestaa sus
necesidades particulares, afianzando sus conocimientos y garantizando al maximo sus oportunidades.
Por lo tanto, los docentes deben:
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Utilizar apoyos y herramientas técnicas y tecnoldgicas, acorde a las necesidades de los estudiantes,
para garantizar la aplicacion de un sistema de evaluacion equitativo para todos.

Apropiarse de la perspectiva de la educacion inclusiva y hacerla efectiva en sus practicas cotidianas
con los miembros de la comunidad educativa.

Conocer los perfiles de funcionamiento cognitivo, social y emocional de los estudiantes con
discapacidad, y sus necesidades en los distintos niveles educativos, para identificar prioritariamente
las capacidades, destrezas y limitaciones, y asi disefiar las actividades evaluativas de manera que
permitan potenciar el desarrollo de sus habilidades y sus aprendizajes.

En el caso de los estudiantes con limitaciones cognitivas, las pruebas tendran un menos grado de dificultad
que la prueba que se aplica a los estudiantes de educacion ordinaria y seran elaboradas con base en las
necesidades educativas de cada estudiante, sin obviar los objetivos de aprendizajey los indicadores de
desempefio que se desean valorar.

Los docentes son los responsables de la elaboracion y aplicacion de las evaluaciones para lo cual debe
tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

Los Directivos Docentes de la institucion son los responsables de revisar y evaluar las pruebas elaboradas
por los docentes.

Deben presentar la prueba de forma nitida, con un espacio suficiente entre un item y otro para evitar que el
estudiante se confunda.

Disminuir la cantidad de objetivos de aprendizaje y desempefios evaluados en cada prueba tomando
en cuenta las necesidades educativas particulares de los estudiantes

Repetir verbalmente las indicaciones para la aplicacion de las pruebas, en el Caso que sea necesario.
Revisar y comprobar la prueba resuelta que entregue el estudiante, verificar que haya contestado todo
para evitar que deje preguntas en blanco; en el caso que el estudiante deje preguntas en blanco,
corroborar, preguntandole qué pasé y darle la oportunidad que la complete cuando se compruebe que fue
olvido.

Considerando las caracteristicas particulares de los estudiantes, se podrén establecer grupos para la
aplicacién de las evaluaciones diferenciadas.

Evaluar de manera individual a los estudiantes que lo necesiten

PARAGRAFO 1: La Inclusion Educativa esta regulada por el PIAR y todo lo establecido en la legislacion de
inclusion educativa y el decreto 1421 de 2017, partiendo de esto, la evaluacion de dichos
estudiantes, se dara de manera cualitativa, teniendo en cuenta los estandares de competencias y
los derechos bésicos de aprendizaje, para realizar, los ajustes pertinentes en los indicadores de
desempefio, en virtud de lo anterior, deberd estar justificado y soportados en el PIAR.

NOTA: es indispensable conocer que existen estudiantes en los cuales su nivel de discapacidad le impedira
alcanzar algunos desempefios consignados en el actual SIEE; por lo tanto, se requiere una modificacion o
incluir desempefios, cognitivos, personales y sociales, que se ajusten a las discapacidades y funcionalidades
de dichos estudiantes, se podrd tomar en consideracion aspectos, familiares, habilidades, competencias,
terapéuticos, sociales, cognitivos y personales y extracurriculares, para evaluar dichos desempefios.
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CAPITULO VI

CRITERIOS DE PROMOCION INSTITUCIONAL

Art. 48  Criterios de promocion en el nivel de educacion preescolar

La promocion de los estudiantes del nivel PRE-ESCOLAR sera asumida como promocion automatica La
promocion en el nivel de preescolar se hara de acuerdo al articulo 10 del decreto 2247 de 1997 en el que
se afirma que en el nivel de educacion preescolar NO se reprueban grados ni actividades. Los educandos
avanzaran en el proceso educativo, segun sus capacidades y aptitudes personales. Para tal efecto, las
instituciones educativas disefiaran mecanismos de evaluacion cualitativa cuyo resultado, se expresara
en informes descriptivos que les permitan a los docentes y a los padres de familia, apreciar el avance en
la formacion integral del educando, las circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos y
las acciones necesarias para superarlas.

Art 49 Criterios de promocion en el nivel de educacién Basica y Media

La Institucion Educativa garantiza las condiciones para la promocion de todos sus estudiantes al
finalizar el afo lectivo, cuando:

« Los estudiantes presenten Aprobadas todas las areas (Basico, Alto o Superior) en la evaluacion

integral de desemperios formativo al finalizar el afio lectivo.

PARAGRAFO 1. Al finalizar cada periodo y antes de finalizar el afio lectivo, se aplicaran Estrategias
Pedagogicas de Apoyo al estudiante en cada una de las areas con desempefio BAJO. Si el estudiante no
se presenta a desarrollarlas, su resultado sigue siendo con desempefio BAJO, a excepcion de los
casos donde medie justa causa

Art 50 Criterios de NO promocion en el nivel de educacidn Basica y Media Tecnica.

1. Estudiantes cuya evaluacion integral de desempefios formativos al finalizar el afio lectivo en su
respectivo grado obtengan nivel de desempefio en BAJO en una o mas areas

2. Estudiantes que, al finalizar el afio lectivo, hayan dejado de asistir injustificadamente a la
institucion educativa al 20% o mas, durante las 40 semanas lectivas del afio escolar del
calendario A.

Art. 51 Las condiciones anteriores de promocion de los estudiantes, aplican para los niveles de
Educacion Bésica y Media Técnica, incluyendo las metodologias flexibles, jornadas y programas
que abarcan estos niveles.

Art. 52 Las condiciones de promocion que no sean cumplidas por los estudiantes, permitiran ala
institucion educativa dar el concepto de NO PROMOVIDOS a un porcentaje indeterminado de
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estudiantes que no la alcanzaron.

Art. 53La institucion educativa garantiza el cupo a todos los estudiantes que no alcancen la
promocion sin detrimento del grado a que pertenezcan.

PARAGRAFO 1: la Institucion Educativa se reserva el derecho de admision para aquellos estudiantes que
durante el afio lectivo anterior presentaron dificultades de disciplina o convivencia, se les aplico el debido
proceso y/o firmaron Resolucion de matricula en observacion.

PARAGRAFO 2: La Institucion Educativa se reserva el derecho de admision a aquellos estudiantes que
son reincidentes en la reprobacion del afio escolar durante dos afios consecutivos.

PARAGRAFO 3: Para que el estudiante tenga derecho a presentar las respectivas tareas, trabajos y
evaluaciones cuando ha faltado a clases, el acudiente deberd presentar excusa médica o de
calamidad familiar a mas tardar el segundo dia cuando falte, seglin caso excepcional.

Art. 54. La institucion educativa garantiza sin excepcion, el debido proceso académico o de
convivencia social como lo dispone el articulo 26 de la ley 1098, ley 1620 de 2013 y el articulo 29 de la
constitucion politica, a todos los casos de estudiantes que no logren la promocion al finalizar el afio
lectivo.

Art. 55 Al finalizar el afio lectivo, éste debe darse por concluido y cerrado en términos de la
promocion, por tanto, los estudiantes que conserven desempefio BAJO en una de las &reas seran
matriculados al mismo grado.

Art. 56 Las constancias de desempefio y certificados de estudio que emita la institucion educativa,
tendrén el soporte legal del registro escolar el cual dara validez a la promocién de cualquier
estudiante que sea promovido en esta institucion sin detrimento de una de las areas con desempefio
BAJO con nota aclaratoria si presento actividad de promocion anticipada, expresando la
respectiva acta y valoracion final.

PROCEDIMIENTOS PARA GARANTIZAR LA PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES.

Art. 57 Los estudiantes que presenten desempefio BAJO en un &rea o maximo dos, al finalizar el afio
lectivo, no seran promocionados y seran matriculados en el mismo grado. Se pueden tener las
siguientes alternativas para su posible promocién asi:

1. Al terminar el tercer periodo se analizaran los casos de los estudiantes que no cumplieron con todas las
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estrategias pedagdgicas de apoyo, programadas en cualquiera de las areas que no aconsejaron
Su promocion.

2. Lainstitucion educativa presentara un cronograma antes de finalizar el afio lectivo para desarrollar
las estrategias pedagdgicas de apoyo a los estudiantes que no aprobaron una o maximo dos areas,
que garantice los tiempos parasu realizacion.

3. Al terminar el afio lectivo, previa solicitud de los padres de familia 0 acudientes los estudiantes que
presenten desempefio BAJO en una o maximo dos de las areas adoptadas por la institucion,
presentaran Estrategias Pedagdgicas de Apoyo segun el cronograma fijado por la coordinacion,
para motivar su promocion al grado siguiente.

4. Como condicion para su promocion al grado siguiente, los desempefios valorados en categoria BAJO
en una de las areas adoptadas por la institucion, deben ser superados minimo en categoria
(SUPERIOR).

5. Los estudiantes que no se presenten a cumplir con las estrategias pedagogicas de apoyo, previa
solicitud de los padres de familia 0 acudientes o que se presenten y sus desempefios persistan con
resultados en categoria BAJO, no seran promovidos al grado siguiente, conservando en su registro
escolar, la categoria de desempefio BAJO.

CRITERIOS DE PROMOCION ANTICIPADA PARA LOS ESTUDIANTES QUE DEMUESTREN UN
RENDIMIENTO SUPERIOR.

Art 58 Durante las primeras cuatro semanas del primer periodo del siguiente afio académico, el
Consejo Académico, previo consentimiento de los padres de familia, recomendara ante el Consejo
Directivo la Promocion anticipada al grado siguiente del estudiante que demuestre un rendimiento superior
en el desarrollo cognitivo, personal y social en el marco de las competencias basicas del grado que cursa.
La decision sera consignada en el acta del Consejo Directivo y, si es positiva en el Registro Escolar.

ESTUDIANTES NO PROMOVIDOS QUE SOLICITAN LA PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO:

Art. 59. Los estudiantes que no fueron promovidos al grado siguiente y que se matriculen nuevamente
en la institucion educativa para continuar sus estudios, podrén hacer uso del siguiente procedimiento,
para lograr una promocion anticipada de grado como lo indica el articulo7 del decreto 1290 asi:

1. Matricularse en la institucion educativa, al mismo grado que estaba cursando en el afioanterior.

2. Firmar con su acudiente el compromiso de matricula en observacion que requiere el debido proceso
académico o de convivencia social, para evitar situaciones que afecten su desempefio.

3. Que el Padre de familia y estudiante solicite por escrito a la Rectoria y al Consejo Académico la
promocion anticipada de grado contenida en el articulo 7 del decreto 1290, durante la entrega del
informe final del respectivo afio escolar.

4. Se aceptardn las solicitudes de promocién anticipada a aquellos estudiantes que no aprobaron
maximo DOS éreas el afio lectivo anterior.

5. Demostrar resultado de desempefio SUPERIOR en las actividades entregadas al finalizar el afio
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académico anterior durante las cuatro primeras semanas del primer periodo del afio escolar, en
las areas (teniendo en cuenta el numeral 3) que en el afio anterior no aconsejaron su promocioncon
resultado integral de la evaluacion.

6. Terminadas las cuatro primeras semanas el primer periodo la Comision de evaluacion y promocion
del grado a que pertenezca, determinara su promocion anticipada de grado, emitiendo la respectiva
acta con su valoracion. La cual se entregara al estudiante y acudiente, los resultados de la
evaluacion corresponderan a lo cognitivo, personal y social.

7. Si el resultado de la solicitud de promocion anticipada, es positiva, el estudiante ingresara al grado
siguiente; si no cumple, el estudiante debera permanecer y terminar el grado para el cual se
matriculo.

PARAGRAFO 1: Este articulo se aplica solamente para los estudiantes que estaban matriculados el afio
anterior en esta institucion educativa.

PARAGARFO2: Los estudiantes que hayan reprobado el grado por segunda vez
consecutiva no tendran derecho a solicitar la promocion anticipada.

BOLETINES Y CERTIFICACIONES DE ESTUDIANTES QUE APROBARON LA PROMOCION
ANTICIPADA.

Art. 60. Los estudiantes que solicitaron promocion anticipada y cumplieron con los requisitos
exigidos para ser promovidos, se expedira el certificado de Aprobacion de grado con base en el
boletin final registrando la valoracion obtenida en el proceso de promocion anticipada (SUPERIOR), en las
dreas (una o maximo dos) NO aprobadas el afio anterior que no aconsejaron su promocion y
conservando las demas notas de su boletin final.

FLEXIBILIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS Y EL SISTEMA DE EVALUACION PARA CASOS
QUESE REQUIERAN.

CRITERIOS EXCEPCIONALES DE EVALUACION.

Art 61. Los estudiantes matriculados que se encuentren hospitalizados, con enfermedades
autoinmunes, cancer, enfermedades huérfanas y similares que no puedan asistir en forma presencial a
clases regularmente, se les entregara un Plan de trabajo con una adaptacion curricular para
desarrollarlo y entregarlo en fisico o virtual a los respectivos docentes. Asi los estudiantes podran acceder
a la educacion desde casa y continuar normalmente sus estudios. Sus valoraciones se tendran en
cuenta para las notas en los boletines de cada periodo y en el informe final. (igualmente se debe tener en
cuenta todo lo dispuesto en el CAPITULO Il del presente SIEE)
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ANEXO: Ver recomendaciones para nifios(as) sistémicos al final de este documento.

Art 62. Los estudiantes que soliciten cupo en la institucion y no presenten los documentos que
acrediten los grados aprobados, deberan presentar las pruebas de Suficiencia correspondientes a los
respectivos grados, mediante el procedimiento de la Validacion, la cual es autorizada por la
Secretaria de Educacion Municipal y aplicada y calificada en la Institucion.

Si el estudiante aprueba la validacion, se le expedira el respectivo certificado, previo cumplimientode las
Estampillas exigidas para tal fin.

CRITERIOS DE PROMOCION DE ESTUDIANTES CON INCLUSION

Art 63. La promocion de grado de los estudiantes con Inclusién o con Necesidades Educativas
Especiales, que tienen dificultades cognitivas que comprometen algun nivel o facultad de su Proceso,
dificultades de Aprendizaje, retardo mental leve, entre otros, se basara en lo que sabe y puede hacer el
nifio particularizando su proceso, estableciendo niveles de desarrollo en una escala progresiva, donde
siempre se valore los desempefios minimos de acuerdo a los Estandares Basicos de Competencia y al
curriculo institucional adaptado para cada caso o sea tener en cuenta lo establecido en el PIAR para
evidenciar si realmente alcanza las competencias basicas requeridas para su condicion:

« Dominio del Lenguaje oral y escrito y otras formas de expresion para comunicarse.
« Manejo de las matematicas Basicas para superar problemas cotidianos.

« Manejo corporal de la ubicacion en el espacio

« Arte y creatividad para expresarse

« Uso de las técnicas Basica de la Informacion y la Comunicacion.

« Relaciones interpersonales, interculturales y sociales.

o Autonomia y emprendimiento.

PARAGRAFO 1: Para promocionar estudiantes con Inclusion Educativa, se rige por el Decreto 1421 del 29
de agosto de 2.017, “Por medio del cual se reglamenta en el Marco de la Educacion Inclusiva la atencién
Educativa a la poblacion con discapacidad”

Por lo anterior, a aquellos estudiantes que presenten esta dificultad y hayan reprobado dos afios
seguidos, se les recomendara la Promocion anticipada teniendo en cuenta una integracion de tipo Social y
no académica porque aun no alcanza los Estandares Basicos por Competencias establecidas en el PLAN
INDIVIDUAL DE AJUSTE RAZONABLE (PIAR).

PARAGRAFO 2: En el libro Final de Calificaciones del respectivo afio, se registrara en la parte inferior
como Pie de pagina, la observacion aclarando que “El Estudiante fue promovido teniendo presente el
Modelo del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA); adaptado a las necesidades del estudiante, por
presentar una condicion intelectual, y estar asi focalizado en el SIMAT; por lo tanto, se aconseja
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promocionarlo a determinado grado por su integracion psicosocial y desarrollo de habilidade4s que facilite
la vida independiente.

PARAGRAFO 3: Para la promocién de grado de estudiantes con discapacidad, se realizara de
conformidad con la legislacion en inclusion educativa y el Da actividades Decreto 1421 de 2017, sin
embargo, se debe tener en cuenta que es un compromiso de la Institucion, padre de familia y
estudiante,cumplir con lo establecido en el ACTA DE ACUERDO, en temas de asistencia (Art. 46 numeral
2 del presente SIEE), de cumplimientos de actividades, asistencia a terapias, entre otros.

Ver al final de este documento las recomendaciones generales.

Art 64. La Promocion de grado de los estudiantes con Talentos excepcionales, que también se
incluyen dentro de los estudiantes con NEE o con inclusion, se hard de acuerdo a los Estandares
Bésicos de Competencia y al curriculo institucional adaptado para cada caso, y de acuerdo a sus
necesidades educativas.

ESTUDIANTES QUE LOGRAN LA PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO:

Art. 65. Los estudiantes que solicitaron la promocion anticipada de grado por razones de no promocion en
el afio lectivo anterior y que sean promovidos por las Comisiones de Evaluacion yPromocion y avalada su
promocion por el Consejo Académico y aprobadas por el Consejo Directivo de la institucion, deberan
cumplir con el siguiente procedimiento:

1. Su desempefio continuara siendo de matricula en observacion durante el grado al que fue promovido
ya que su matricula inicialmente asi lo requeria para dar continuidad con el debidoproceso.

2. La firma de la matricula en observacion que se realizd al iniciar el afio en repitencia, continuara vigente
aun en su nuevo grado al cual sea promovido y ésta le exige, la responsabilidad de cumplir con todos
los compromisos adquiridos.

3. La institucion educativa exige el acompafiamiento permanente del padre de familia o acudiente en este
proceso, ya que sera necesario su apoyo en el fortalecimiento y seguimiento de los lineamientos
pedagdgicos del periodo en curso del grado al que serapromovido.

4. Las coordinadoras monitorearan periédicamente durante el primer a segundo periodo el
acompafamiento del acudiente en el proceso de avances del estudiante y consignaran su
desempefio en el respectivo formato del debido proceso académico.

5. Su promocion al grado siguiente no podra afectar los ritmos de aprendizaje de los compafieros del
curso que lo iniciaron normalmente, por lo tanto, sera responsabilidad del estudiante y su acudiente dar
cumplimiento a los preconceptos necesarios en todas las areaspara continuar con el primer periodo
del afio promovido.

6. En todos los casos de promocidn anticipada de grado por no promocion se seguird dandopaso al
debido proceso académico del estudiante.

7. Las valoraciones del | periodo del estudiante promocionado seran las mismas que obtenga enel |
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periodo del grado al cual fue promovido, ya que hasta el momento de la promocion solo se
ha desarrollado el 30% de este periodo.

BOLETINES Y CERTIFICACIONES DE ESTUDIANTES QUE APROBARON LA PROMOCION
ANTICIPADA.

Art. 66. Los estudiantes que solicitaron promocion anticipada y cumplieron con los requisitos exigidos
para ser promovidos al afio siguiente, se les expedira el certificado de Aprobacion de gradocon base en el
boletin final, registrando una valoracion consecuente a la realizacion de las actividades entregadas;
en lasareas que no aconsejaban su promocion y conservando las demas notas de su boletin final.

Art. 67. Los boletines de los Estudiantes categorizados con alguna discapacidad; para los
estudiantes categorizados con alguna discapacidad, se disefiard un boletin especial, el cual estara
basado en las observaciones descriptivas dadas en el PIAR, por ninglin motivo se colocaran
valoraciones cuantitativas.

ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS.
Art. 68. La institucion educativa entregara durante el afio lectivo a los padres de familia tres(3) informes

de avances formativos en los boletines, uno por cada periodo académico y un cuartoinforme finalizando
el afio escolar entregado en el acto de clausura en cada una de las sedes.

Art. 69. El informe periodico de avances formativos que se entrega a los padres de familia, sera
considerado como un instrumento fundamental para el debido proceso académico de los estudiantes.

Art. 70. La institucion programara durante el afio lectivo un total de cuarenta (40) semanas lectivas
como lo exige el decreto 1850 que seran distribuidas en tres periodos escolares.

Art. 71. Al iniciar el afio lectivo, los docentes deberan realizar evaluacion diagndstica en todos los
grados, para reconocer las fortalezas o dificultades que trae el estudiante en su formacion integral.

Art. 72. La institucion educativa, programarad un apoyo especial para aquellos estudiantes que presenten
dificultades en el avance de sus desempefios y para ello serd fundamental el apoyo del consejo
académico y los padres de familia.

Art. 73. Al terminar cada periodo escolar las comisiones de evaluacion y promocion seran convocadas
por el Rector para que realicen sus respectivos informes de promocion en cada unode los grados a
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que pertenecen.

Art. 74. El Comité Institucional de Seguimiento al Sistema Institucional de Evaluacion y Promocion de
los Estudiantes (SIEE), sera el encargado de hacer seguimiento a todos los casos que presentan
promocion en riesgo como parte del debido proceso y a través de las Comisiones de Evaluacion y
Promocion.

Art. 75. La participacion interinstitucional (Comisaria de familia, Personeria municipal, Policia de Infancia y
Adolescencia etc.) debe ser asumida como un compromiso de participacion y cooperacion por el
bienestar de la comunidad educativa.

Art. 76. El padre de familia que no responda al acompafiamiento pedagégico del estudiante al finalizar
cada periodo, serd incorporado al debido proceso y finalmente remitido a los entes del estado
mencionados como veedores del proceso educativo.

Art. 77. Al iniciar el afio lectivo la institucion educativa presentard sus politicas pedagégicas y de
evaluacion para que los padres de familia y estudiantes asuman con responsabilidad su compromiso
como miembros de ella.

ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS DE APOYO AL ESTUDIANTE:

Art. 78. Las estrategias pedagdgicas de apoyo al estudiante como lo indica el articulo 3 numeral3 del
decreto 1290, serén programadas durante todo el afio escolar antes de finalizar cada uno de los periodos
definidos por la institucion y antes de finalizar el afio lectivo para los estudiantes que reprobaron un area.

Art. 79. Las estrategias pedagogicas para apoyar a los estudiantes con debilidades, desempefios
superiores en el proceso formativo o que presenten Inclusion educativa deberan cumplir lo exigido en el
articulo 4 numerales 4y 6 del decreto 1290 y serén planteadas por el PIAR de la institucion educativa.

Art. 80. Realizaran estrategias pedagégicas de apoyo al estudiante, aquellos casos que presenten
debilidades en el proceso formativo y cuyas areas obtengan niveles de desempefio BAJO en
cualquiera de los periodos escolares programados o al finalizar el afio lectivo.

Art. 81. Las estrategias pedagdgicas de apoyo al estudiante, seran recomendadas de acuerdo alos
desempefios demostrados al finalizar un proceso de evaluacion integral, es decir que las estrategias
seran direccionadas en lo cognitivo, en lo personal o en lo social, segun sea el resultado definitivo.

Art. 82. Las estrategias pedagogicas de apoyo a los estudiantes se implementaran durante todo el

afio escolar si es necesario, para que dicho estudiante pueda recibir el acompafiamiento suficiente que le
permita nivelarse con las competencias, objetivos, metas y estandares fijados para el grado que se
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encuentra cursando.

Art. 83. La valoracion obtenida por el estudiante durante el periodo anterior en las estrategias
pedagogicas de apoyo al estudiante, debera ser reportada al sistema inmediatamente esta sea
obtenida, es decir en el mismo periodo en que fue resuelta.

Art. 84. El tiempo para presentar las estrategias pedagogicas de apoyo al estudiante sera en la
Ultima semana antes de finalizar el periodo en curso, y serd manejado bajo la autonomia de cada
docente en el aula segun su respectivo plan de estudios.

Art. 85. La méaxima nota para la Estrategia Pedagdgica de apoyo sera de 3.0 (tres) que equivale a la
aprobacion del area no aprobada.

Art. 86. Al finalizar el afio lectivo, la institucion educativa aplicara hasta la pendltima semana del
calendario escolar y antes del cierre de la plataforma las Estrategias Pedagdgicas de Apoyo al
estudiante con las actividades pendientes programadas, sin afectar las actividades curriculares, y asi
garantizar la promocion y clausura del afio escolar, si el estudiante aprueba los logros pendientes.

Art. 87. La institucion educativa dotard a todos los docentes de sus respectivos instrumentos de
evaluacion de los estudiantes y de los formatos para controlar y registrar las estrategias pedagogicas
de apoyo a los estudiantes durante cada periodo escolar.

Art. 88. El coordinador de la institucién educativa y las respectivas comisiones de evaluacion y
promocion seran las encargadas de realizar el debido proceso académico de los estudiantes que
presenten una promocion en riesgo al finalizar cada periodo escolar y afio lectivo.

GRADUACION DE LOS ESTUDIANTES.

Art. 89 La institucion educativa, acoge lo dispuesto en el articulo 18 del decreto 1290, y determina que los
estudiantes que culminen la educacion media técnica obtendran el titulo de Bachiller Técnico,
cuando hayan cumplido con todos los requisitos de promocion adoptados en este documento y
exigidos por la instituciéon en su Proyecto Educativo Institucional (PEI) de acuerdo con la ley, las
normas reglamentarias y el Manual de Convivencia.

Art. 90. La institucion educativa realizard una ceremonia de graduacion a los estudiantes que hayan
cumplido con todos los requisitos exigidos para la promocion adoptados en el PEI de manera integral
como lo exige el decreto1290.

Los requisitos exigidos para ser graduados son los siguientes:

« Documento de identidad actualizado.

« Certificados desde grado 5° a 10°.

« Certificado de labor social (80 horas).
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« Certificado de Aprobacion de la cadena de formacion SENA
« Estar a paz y salvo con la Institucion académicamente en todas las areas antes de la graduacion.
« Pago de estampillas exigidas por ley.

PARAGRAFO 1: la Institucion Educativa asume los derechos de grado con dineros de gratuidad.
(Diploma, Acta de Grado y medallas)

PARAGRAFO 2: La NO presentacion de la PRUEBA SABER 11, no sera impedimento para graduarse,
quedando bajo la responsabilidad del acudiente y el estudiante, los cuales deben dejar constancia escrita.

PARAGRAFO 3: El estudiante que NO APRUEBE la Certificacion SENA, NO podra recibir su titulo
de Bachiller Técnico segun la modalidad de la Sede a la cual pertenezca.

Art. 91. Los estudiantes que cursan el grado Once y no alcanzan la promocion al terminar el afio lectivo,
pueden matricularse de nuevo en la institucion, solicitar la promocidn anticipada de grado,y cumplir con
los requisitos exigidos para ser promocionados al terminar la cuarta semana del primer periodo. De
aprobar esta promocion, la institucion educativa podré graduarlos por ventanilla una vez se cumplantodos
los requerimientos y procedimientos.

El Certificado de Once (11?) se les expedira como reza en el Art 36 del presente documento (SIEE)

Art. 92. La institucion educativa, autoriza la graduacion de los estudiantes Unicamente al terminar la
educacion media en el grado 11° como lo exige el articulo 28 de la ley 115y el articulo 11 deldecreto
1290.

Art. 93. La institucion educativa, otorgara certificados especiales de estudio como culminacion en los
niveles escolares del grado Quinto de Béasica Primaria, del grado Noveno de Basica Secundaria y del
Grado Undécimo de la Educacion Media.

LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

Art. 94. El docente debe promover continuamente la autoevaluacion en los estudiantes, definimos los
siguientes criterios para que realice el proceso de sensibilizacion entre ellos y de esta manera, cada
estudiante determine el nivel de desempefio en los aspectos de tipo actitudinal, procedimental y
cognitivo.

Aspectos Actitudinales
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Como estudiante yo...

Cumplo mi funcién cuando trabajo en grupo, respeto las funciones de otros y contribuyo alograr
productos comunes.

Soy positivo cuando debo asumir un rol en el equipo, para el cual no me siento cémodo.
Reconozco el valor de las normas y los acuerdos para la convivencia en la familia, en elmedio
escolar y en otras situaciones.

Hago un uso responsable de los recursos (infraestructura fisica, infraestructura tecnoldgica,
sistemas de informacién, software).

Desarrollo actitudes positivas hacia los usos de la tecnologia que apoyan el aprendizaje
continuado, la colaboracion, las busquedas personales y la productividad.

Exhibo conductas legales y éticas cuando uso informacion y tecnologia.

Me hago responsable, tanto de mi aprendizaje como el del resto de mis compafieros.

Procuro que prevalezcan los intereses del grupo sobre mis propios intereses.

Ayudo y me ayudan con gusto en la resolucion de dudas.

Establezco relaciones honestas y amables con mis compafieros de grupo.

Resuelvo los conflictos por medio del dialogo y la argumentacion de mis ideas.

Permito que mis comparfieros expresen libremente lo que piensan o sienten respecto deltrabajo,
del grupo o de mi, y respeto su punto de vista.

Pongo a discusion mis ideas y propuestas, antes que imponerlas.

Utilizo la tecnologia para acrecentar el aprendizaje, incrementar la productividad y promover la
creatividad.

La valoracion méxima sera de...

Aspectos procedimentales.Como estudiante yo...

Estoy en capacidad de comunicar oralmente y por escrito los procesos de indagacion y los
resultados que obtengo.

Utilizo diversas formas de expresion (exposicion oral, dibujos, carteleras, textos cortos) para
comunicar los resultados de la investigacion.

Produzco textos escritos que responden a diversas necesidades comunicativas y que siguenun
procedimiento estratégico para su elaboracion.

Busco informacion en diversas fuentes y doy el crédito correspondiente.

Uso las herramientas de productividad para colaborar en la construccién de modelos ampliados
por la tecnologia, para la preparacion de publicaciones y para producir otros trabajos
creativos.

Utilizo las telecomunicaciones para colaborar, publicar e interactuar con compafieros,
expertos y otros auditorios.

Uso la tecnologia para localizar, evaluar y recoger informacion de una variedad de fuentes.

Empleo las herramientas tecnoldgicas para procesar datos e investigar resultados.

Uso recursos tecnolgicos para resolver problemas en el mundo real y tomar decisiones,
fundamentado en argumentos claros y reflexionados.
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« Utilizo herramientas y accesorios de uso general para la productividad, para apoyar su productividad
personal, superar sus deficiencias de habilidades y facilitar su aprendizaje a lo largo del curriculo.

« Empleo herramientas tecnoldgicas (eje: creacion literaria por multimedia, presentaciones,
aplicaciones web como blogs, wikis, video conferencias, camaras digitales) para la produccion
personal y colaborativa, y para comunicarme con otras personas.

« Uso eficiente y eficazmente internet para acceder a informacion remota, para comunicarmecon otras
personas, para apoyar mi proceso de aprendizaje autonomo, mi proceso de aprendizaje en la
escuela y para satisfacer y desarrollar mis intereses y hobbies.

« Contribuyo a la construccion de saberes mediante el uso de la tecnologia, para recopilar,
sintetizar, producir y difundir informacion, modelos y otros trabajos creativos.

« Socializo/publico mis creaciones y productos para compartirlos con otras personas, dentro yfuera
del aula.

Aspectos cognitivos
Como estudiante yo...

« Siento que he aprendido y puedo compartir con otros este conocimiento.

« Infiero a partir de observaciones.

« Elaboro hipotesis y formulo preguntas sobre un problema o tema.

« Sustento mis respuestas con diversos argumentos.

« Analizo y explico las relaciones de dependencia entre situaciones econdmicas, sociales,
culturales y cientificas.

« Decido cuando es Util el uso de la tecnologia, de las herramientas informaticas y distintos medios
para enfrentar una tarea o un problema.

LAS ESTRATEGIAS PEDAC}OGICAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES
PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

Art 95 Las estrategias pedagdgicas de apoyo a los estudiantes se implementaran durante todo el afio
escolar si es necesario, para que los estudiantes puedan recibir el acompafiamiento suficiente que le
permita nivelarse con las competencias, objetivos, metas y estandares fijados para el grado que se
encuentra cursando. Estas estrategias pedagdgicas de apoyo seran elaboradas de acuerdo a los
desempefios que necesite mejorar el estudiante al finalizar el proceso de evaluacion integral, es decir, las
estrategias seran direccionadas en lo cognitivo, en lo personal o en lo social, seginsea el resultado
definitivo.
Para la resolucion de las situaciones pedagogicas pendientes de los estudiantes, la Institucion
Educativa Maria Antonia Ruiz ha definido las siguientes estrategias:
« Implementar planes de apoyo que no solo busquen solucionar el problema académico, sinoque
también y especialmente, la posibilidad de que los estudiantes terminen de consolidar ydesarrollar
sus competencias de acuerdo con lo establecido en los Estandares Basicos y las orientaciones
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pedagdgicas.

« Al finalizar cada periodo académico, entregar a los estudiantes que hayan reprobado asignaturas al
plan de apoyo de cada asignatura reprobada.

« Los planes de apoyo que se entregaran en todas las asignaturas tendran la siguiente estructura:

a. Recomendaciones para los padres de familia 0 acudientes y estudiantes.

b. Asesoria 0 acompafiamiento al estudiante.

c. Actividades extra-clase adecuadas a las necesidades de formacion.

d. Actividades de verificacion de la superacion de las debilidades.

Estas actividades que siempre seran concertadas con los estudiantes, deben permitirles desarrollar
competencias y pueden ser: trabajos individuales, evaluaciones escritas, orales, ensayos,
proyectos, entre otros.

Informar de forma escrita a los padres de familia o acudientes de la situacion académica
pendiente que tiene el estudiante u las acciones que debe realizar para solucionarla.

Al finalizar cada periodo, cada docente presentara un informe que describa las actividades
realizadas y los resultados obtenidos. Esta informacion debera ser analizada en reunion del
Consejo Académico y en las reuniones de las Comisiones de Evaluacion y Promocion y dejaren
un acta las conclusiones de la estrategia empleada.

Al finalizar el plan de apoyo, cada docente dejard constancia escrita del resultado obtenido por el
estudiante y remitird el consolidado de estos resultados a la coordinacién y a la secretaria
académica.

La valoracion obtenida por el estudiante durante el periodo anterior en las estrategias pedagdgicas
de apoyo al estudiante, debera ser reportada al sistema inmediatamente esta sea obtenida, es decir
en el mismo periodo que fue resuelta.

El tiempo para presentar las estrategias pedagogicas de apoyo al estudiante es hasta dos
semanas antes de finalizar el periodo en curos, y serd manejado bajo la autonomia de cada
docente en el aula segun su respectivo plan de estudios.

LAS ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS ESTIPULADOS
EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION.

Art 96. Los Directivos Docentes de la Institucion Educativa Maria Antonia Ruiz deberan
cumplir las siguientes funciones.

« Generar espacios para el analisis, la revision y el establecimiento del Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes.

« Garantizar que el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes cumpla con todos los
pardmetros establecidos por el Ministerio de Educacion Nacional, los lineamentos de la
Secretaria de Educacion Municipal y el Proyecto Educativo Institucional.
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« Revisary evaluar permanentemente el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantespara
proponer los ajustes necesarios.

« Evaluar periddicamente los resultados del Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes para
hacer los cambios necesarios.

Los docentes de la Institucion Educativa Maria Antonia Ruiz deberan cumplir con las siguientes

funciones:

« Aplicar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE), segln los parametros
establecidos y aprobados por el mismo.

« Preparar las actividades y practicas evaluativas segun lo establecidos en el SIEE

« Revisar y analizar constantemente las pruebas, criterios y practicas del proceso evaluativo parahacer
los ajustes pertinentes.

Para garantizar el cumplimiento de lo establecido en este acuerdo, los miembros del Consejo
Directivo, del Consejo Académico y del Consejo Estudiantil estaran atentos para que estas pautas sean
conocidas y divulgadas ante toda la comunidad educativa.

LA PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA.

Art 97. Teniendo en cuenta que el afio lectivo se divide en tres periodos académicos, seentregard un
informe por cada periodo. El informe del tercer periodo y el informe final se entregaran una vez
finalizando el afio escolar.

LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES

Los Informes de los estudiantes o Boletines deben ser claros, comprensibles, que den informacionintegral

del avance en la formacion.

Art 98.Los tres informes de evaluacion de desempefios de los estudiantes tendran elsiguiente

contenido:

« Nombres completos del estudiante.

« Afo lectivo, sede y grado que cursa.

« Periodo académico al que pertenece ese informe.

« Nombre legal de cada una de las areas fundamentales y obligatorias.

« Nombre de las areas de la especialidad.

« Descripcion de desempefios propuestos para cada una de las areas durante el periodo
Académico correspondiente.

« Calificacion de los desempefios conforme a la escala institucional de valoracion.

« Inasistencias justificadas y no justificadas.
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PARAGRAFO 1: para los estudiantes con Plan Institucional de Ajustes Razonables (PIAR) se disefia un
boletin especial que tenga en cuenta el desarrollo de sus aprendizajes de acuerdo a los ajustes, barreras
y evaluaciones contempladas en el PIAR.

LAS INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y
PROMOCION.

Art 99. Se consideran como instancias para la atencion y resolucién de reclamaciones sobre la
evaluacion y promocién de estudiantes, padres de familia y/o acudientes, las siguientes:

En primera instancia acuda al docente a cargo de la asignatura de la cual se suscita la
reclamacion.

Luego al director de grupo cuando la solucion que da el docente respectivo de la asignaturano es
conforme a lo que espera el reclamante.

Acuda al Coordinador cuando con el Director de grupo no encuentre solucion al problema.
Comunique a la Comision de Evaluacion y Promocidn si persiste la reclamacion. A esta comision el
Coordinador podra remitir los casos que considere pertinente ser tratados poresta instancia.

Si es necesario acudir al Consejo Académico si persiste la reclamacion.

Como Ultima instancia de reclamacion al Consejo Directivo de la institucion.

LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA

CONSTRUCCIONDEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

Art 100. El Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes es el resultado de un trabajo
colectivo, de lectura y analisis a partir del Decreto 1290 de 2009. Para esto se credé una mesa
institucional, de alli surgieron dos docentes representantes de la institucion a la mesa municipal
orientadora de los lineamientos para la creacion del SIEE.

A partir de alli, se hicieron consultas previas y de la mesa institucional surgio la propuesta del SIEE para la
Institucion Educativa Maria Antonia Ruiz, la cual fue reforzada y definida con los aportes de los docentes,
al igual que de estudiantes y padres de familia mediante la aplicacion de una encuesta como instrumento
de apoyo. Posteriormente en reunién del Consejo Académico se socializd la propuesta. De alli
surgieron aportes que permitieron definir el SIEE como aparece en este acuerdo.

Por ultimo, se reunié el Consejo Directivo de la Institucion, en la que estuvieron los representantesde los
directivos docentes, docentes, padres de familia, estudiantes, exalumnos y representante de los sectores
productivos, para aprobar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes(SIEE).

Para la actualizacion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes, el Consejo
Académico recibira Hasta el mes de julio de cada afio los aportes o sugerencias para la modificacion o
complementacion del SIEE. Posteriormente consolidard y socializaré las diferentes propuestas y a
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partir de ahi, la actualizacion se hara siguiendo las pautas indicadas en el articulo 8 del decreto 1290 de
2009.

DE LAS COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION

Art 101. El Consejo Académico conformara, para cada grado, una Comision de Evaluacion integrada por
un nimero de hasta seis docentes, un representante de los padres de familia que no sea docente de
la institucion y el rector o su delegado, quien la convocara y presidira, con el fin dedefinir la promocion
de los educandos y hacer recomendaciones de actividades para los Planes de Apoyo o Estrategias
Pedagdgicas de Apoyo en el caso de los estudiantes que presenten dificultades.

En la reunién que tendrd la Comision de Evaluacion y promocion al finalizar cada periodo escolar, se
analizaran los casos de educandos con Desempefio Bajo en cualquiera de las areas y se haran
recomendaciones generales o particulares a los profesores, 0 a otras instancias del establecimiento
educativo, en términos de estrategias de apoyo y Planes de apoyo. Analizadas las condiciones delos
educandos, podrd convocar a los padres de familia o acudientes, al educando y al docente
respectivo con el fin de presentarles un informe junto con el plan de apoyo, y acordar los
compromisos por parte de los involucrados.

Las Comisiones, ademas, analizaran los casos de los educandos con desempefios superiores conel
fin de recomendar actividades especiales de profundizacion o promocion anticipada. Igualmente se
establecera si docentes y educandos siguieron las recomendaciones y cumplieron loscompromisos
del periodo anterior. Las decisiones, observaciones y recomendaciones de cada Comision se
consignaran en actas y estas constituiran evidencia para posteriores decisiones acerca de la promocion
de educandos.

FLEXIBILIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS Y EL SISTEMA DE EVALUACION PARA LOS CASOS
QUE REQUIEREN

RECOMENDACIONES PARA LOS NINOS SISTEMICOS

Art 102. Las siguientes son recomendaciones para los Nifios Sistémicos:

« Los docentes del estudiante sin excepcion algin, deberan tener algln grado de conocimientosobre
los enfoques Inclusivos.

« Crear estrategias adecuadas que el menor de edad cuente con habitos de vida saludable.

« El estudiante debe ser tratado como cualquier otro nifio de la Institucion Educativa.

« Debe ser incluido para realizar, asistir y participar de las mismas actividades que sus compafieros,
por ello no es necesario excluirla de ninguna actividad extracurricular.

« Disefiar, estructurar e implementar de manera flexible estrategias encaminadas al logro de
habilidades y destrezas integrales a nivel: Cognitivo, Comunicativo, Social; estas con el
propoésito de fortalecer la adquisicion de aprendizajes significativos para el mejoramiento del
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desempefio escolar e inclusion en el aula.

Informar siempre a los padres: Cuando suceda algo en el aula de clases que haya dado a enojo,
tristeza o euforia, si se ha tornado agresivo a respuesta dada a un estimulo agradable y
desagradable.

Si manifiesta algin dolor constante

Cualquier anormalidad observada.

En la habilidad del aprendizaje:

Fomentar los Deberes Basicos del Aprendizaje (DBA)

Memoria, (largo y corto plazo)

Funciones ejecutivas (regulacion, planeacion y control)

Promover el aprendizaje de estrategias desarrollando la atencion y contribuir a consolidar los
diferentes conceptos escolares.

Ser creativos en el material utilizado para las clases:

Estimular los ejercicios donde se fortalezca la percepcion visual y auditiva.

No subestimar al nifio con los tiempos establecidos para cualquier actividad.

Luego de realizar el filtro de las habilidades que posee el estudiante enriquecerlas para obtenerlogros.
Es muy importante trabajar con el Abaco matematico

Utilizar los bastidores: cierre, botones, adhesivo o velcro, broches, amarrado entre otros.

Copia y dictado de grafemas, silabas y palabras cortas

Ejercicios de proceso y comprension lectora de oraciones, parrafos y textos cortos.

Fomentar habilidades sociales: Dentro del contexto escolar donde sea capaz de expresar
emociones, sentimientos e interactuar con su entorno de manera adecuada.

Fomentar y potencializar habilidades senso- perceptuales y motoras y asi generar mayor
desempefio escolar:

Praxis de psicomotricidad fina: ensartado, coloreado, rasgado, punzado, amarrado, recortado, pegado,
moldeado entre otras y gruesa: Marcha, simultaneidad de movimientos, lateralidad, ubicacion en
el espacio.

Reorganizar y flexibilizar los logros creados y establecidos para el grado Transicion con las
habilidades que tiene el estudiante.

Hacer demostraciones de las actividades a realizar.

Ubicar al nifio en un lugar estratégico para favorecer su participacion (adelante del salon o dela
actividad a realizar, lejos de estimulos visuales, cerca de la ventana, entre otros)

Promover el contacto visual, hablarle de frente, solicitar que los mire a los ojos cuando le estan
hablando.

Provee una manera sencilla para compartir actividades con amigos y familiares contribuyendo a
mejorar aspectos sociales.

Llevarlo a experiencias significativas; materiales tangibles hechos en casa previamente con la
participacion de la familia.
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Trabajar con material llamativo y del gusto del nifio y a través de éste, el podra darse cuentade lo
entendido de igual manera de organizacion de imagenes que tengan una secuencia lgica.

Posibilitarle espacios con amigos para practicar algun deporte de su interés. Recomendable:
Ajedrez.

En la habilidad del lenguaje oral expresivo:

Fomentar la fluidez verbal y los intercambios comunicativos que fortalezcan las esferas:
personal, familiar, escolar y social con adaptacién a los diferentes contextos.

Fortalecer su iniciativa comunicativa enriqueciéndola con preguntas y continuidad de esta,

Participar de la conversacion espontanea con el uso de ldminas sencillas para la descripcion,
Estimular la narracion de cuentos conocidos y desconocidos.

Estimular la organizacion y estructuracion gramatical de oraciones sencillas y cortas con el uso de
conectores.

Enriquecer su vocabulario con el uso de laminas de categorias: partes del cuerpo, frutas, oficios,
prendas de vestir, elementos de la casa entre otros,

Trabajar la percepcion auditiva: con tamizajes, ubicacion de la fuente, discriminacion, analisis y
sintesis.

Asignatura de Educacion Fisica es recomendable:

Evitar sobrecargas

No seguir practicando el deporte si existe el mas minimo sintoma de lesion.

Siempre iniciar la practica de deporte de manera progresiva con calentamiento.

La actividad deportiva esta contraindicada cuando el nifio manifieste dolor, incomodidad o fatigay serén
los padres o su medico los que indicaran el momento de reanudar la actividad fisicay/o deportiva.

Art. 103 Recomendaciones generales:

No es necesario las adaptaciones curriculares especificas o significativas en los conceptos del grado
Transicion y es aconsejable estar atentos a periodos de ausentismo escolar por revisiones médicas,
terapias especificas de: Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional y Psicologia.

Se recomienda de igual manera que la asistencia del nifio a la I.E. sea diaria y continua.

Es muy importante una buena comunicacion entre padres y docentes, que favorezca un climade
cooperacion entre la familia y la comunidad educativa. (Ante cualquier duda informar a los Padres)

Es de mucha importancia lograr adecuados canales comunicativos con la familia, el equipo
multidisciplinario especializado en el manejo de la condicion del nifio y la Institucion Educativa.

Es imprescindible tener en cuenta que el diagnostico no tenga un componente contagioso para
terceros, sin embargo, es necesario facilitar el seguimiento de adherencia al programa en elque
se encuentre y a su condicién de salud por lo cual es importante contar con el apoyo de Ustedes
quienes hacen parte de un aporte extenso en su educacion como también de su cuidado y
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fortalecimiento

Ajustado y aprobado por el Consejo Directivo el dia 18 del Noviembre de 2023.

CONSEJO DIRECTIVO 2023.

NOMBRE REPRESENTACION FIRMA
ALVARO JOSE GUZMAN RECTOR
LONDONO
CESAR AUGUSTO | REPRESENTANTE DE LOS
RODRIGUEZ DOCENTES
MARITZA YILIETH | REPRESENTANTE DE LOS
CASTANEDA DOCENTES

REPRESENTANTE DE LOS
PADRES DE FAMILIA

MARTHA CECILIA| REPRESENTANTE DE LOS
MARTINEZ PADRES DE FAMILIA

REPRESENTANTE DE LOS
ESTUDIANTES

REPRESENTANTE DE LOS
EGRESADOS

REPRESENTANTE DEL
SECTOR PRODUCTIVO

Alvaro Jose Guzman Londorio
Rector
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